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СОГЛАШЕНИЕ  О  СОЦИАЛЬНОМ  
ПАРТНЕРСТВЕ  В  ОМСКОЙ  ОБЛАСТИ  
НА  2025 – 2027  ГОДЫ  ПОДПИСАНО

В парке имени 30-летия Победы установлен 
памятник, посвящённый подвигу омских меди-
цинских работников в годы Великой Отечествен-
ной войны.

За годы ВОВ в Омск пришло 526 эшелонов с  
ранеными,  было развернуто 45 госпиталей,  
поступило 156000 раненых и около14000 больных.

Медики вернули к жизни 78,5%.  К окончанию 
ВОВ  остался 1 госпиталь, который функционирует 
по  настоящее время.

Инициативная группа в составе: М.Ш.Адырбаев, 
С.Ф. Зюсько, В.Н. Харитонов, Э.Н.Олейник, Л.Н. 
Кубеева, Т.Н. Нагибина, А.А. Уткин,  А.М. Фильча-
ков подготовили документацию,  утвержденную 
решением Омского Городского Совета  № 45 от 
25.07. 2007 г.  Куратор проекта О.В. Добаш.

ПОДВИГУ ОМСКИХ МЕДИЦИНСКИХ  
РАБОТНИКОВ ПОСВЯЩАЕТСЯ

В Городской больнице №2 состоялся масштаб-
ный концерт с участием сотрудников и их 
детей. Завершилось мероприятие проникно-

венным исполнением песни «День Победы» всеми при-
сутствующими во главе с главным врачом Максимом 
Казанцевым.
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В этот день мы поздравили  наших врачей, мед-
сестер, фельдшеров, санитаров и других 
медицинских работников, - сообщила пред-

седатель первичной профорганизации городской кли-
нической больницы скорой медицинской помощи № 2, 
профсоюзный корреспондент  Наталья Зубкова.

  С приветственным словом  собравшимся обратился 
главный врач больницы Олег Попов. Он вручил особо 
отличившимся коллегам награды и благодарности. 

На праздничном концерте в больнице присутство-
вал председатель Омской областной организации 
Профсоюза работников здравоохранения РФ Сергей 
Быструшкин. 

От него также прозвучали поздравительные слова и 
добрые пожелания в адрес коллег. 

Сергей Васильевич приехал не с пустыми руками, он 
вручил председателю первичной профорганизации и 
главному врачу флаг «Профсоюза работников здраво-
охранения РФ», в знак благодарности за обеспечение 
социального партнерства в учреждении.

 Подарком всем коллегам стал большой концерт в 
исполнение известной омской группы «Мастер» и 
вокального ансамбля больницы «Созвездие».  

ДЕНЬ  МЕДИЦИНСКОГО  РАБОТНИКА 
–ПРАЗДНИК РОССИИ

Организатором  праздничных 
мероприятий ко Дню медицинского 

работника уже по сложившейся традиции 
является Профсоюз. 

Расскажем, как проходил этот праздник в 
некоторых учреждениях здравоохранения 

города и области.
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ДЕЙСТВУЙ В ДЕНЬ ДЕЙСТВИЙ!

В документе свои подписи поставили 
губернатор Виталий Хоценко, пред-
седатель Федерации омских профсо-

юзов Сергей Моисеенко и президент регио-
нального объединения работодателей Влади-
мир Березовский.

- «Подписали с руководителем Федерации 
омских профсоюзов Сергеем Владимирови-
чем Моисеенко и главой регионального объе-
динения работодателей Владимиром Алек-
сандровичем Березовским соглашение о соци-
альном партнерстве, которое основано на 
балансе интересов государства, работников и 
работодателей. Один из ключевых приорите-
тов нашей работы – развитие промышленного 
и инвестиционного потенциала. Это дает воз-
можность идти вперед в социальной сфере, 
создавать новые рабочие места и повышать 
уровень благосостояния наших жителей», - 
отметил глава региона Виталий Хоценко.

Сергей Моисеенко подчеркнул, что соци-
альное партнерство сегодня - единственный 
механизм цивилизованного регулирования 
социально-трудовых отношений на основе сба-
лансированности интересов государства, наем-
ных работников и работодателей. И это осо-
бенно значимо в сложный период проведения 
специальной военной операции, введения 
Западом экономических санкций, когда только 
совместно можно преодолеть трудности и дос-
тичь экономической и социальной стабильнос-
ти в обществе.

В ходе мероприятия, за большой вклад в раз-
витие системы социального партнерства на тер-
ритории региона, благодарственными письма-

ми губернатора Омской области поощрены 
представители профсоюзных организаций, 
городских предприятий и главы муниципаль-
ных районов Омской области.

В их числе председатель обкома профсоюза 
Сергей Васильевич Быструшкин.

  
Собств. информация
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 В БУЗОО «Клинический онкологический диспансер» в 
этот день актовый зал был заполнен до отказа. 

Главный врач Андрей Доронин сказал немало теплых 
слов в адрес коллег по случаю профессионального праз-
дника и вручил награды от имени Министерства здравоох-
ранения Омской области и местные дипломы и грамоты.

Важным событием для коллектива диспансера, стало 
вручение председателем облпрофорганизации Сергеем 
Быструшкиным флага «Профсоюза работников здравоох-
ранения РФ» председателю «первички» 

Михаилу Воронину и главному врачу Андрею  Доронину 
в честь укрепления социального партнерства в коллективе 
между профорганизацией и администрацией диспансер-
ного учреждения.

Праздничным подарком для сотрудников стало выступ-
ление инструментального ансамбля «Мюзет».
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ОТЧЕТНО-ВЫБОРНАЯ КАМПАНИЯ 
ПРОФСОЮЗА (МЕСЯЦ:  ЯНВАРЬ)

ПРОФСОЮЗ – НАДЕЖНЫЙ  ТЫЛ  СВО

Профсоюзная организация БУЗОО 
«КМСЧ № 7» считается одной из 
самых стабильных в областной про-

форганизации.
Руководит ею опытный профсоюзный лидер 

Екатерина Русанова, которой члены Профсою-
за неоднократно доверяли быть их представи-
телем и защищать их интересы перед админис-
трацией. И она ни разу не подвела.

Пер иод ически  пр о ф ко м  в но сит  до -
полнения в коллективный договор. В частнос-
ти, было до-бавлено положение о бесплатном 
получении молока для сотрудников, занятых на 
работах с вредными условиями труда.

Профком занял активную позицию в реали-
зации регионального проекта «Модернизация 
первичного звена здравоохранения Омской 
области». Совместно с администрацией были 
определены наиболее важные участки, где 
необходимо улучшение условий труда сотруд-
ников.

Так, были отремонтированы помещения 
отделений неотложной помощи и профилакти-
ки, кабинет отоларинголога и манипуляцион-
ная. Также выполнены другие необходимые 
капитальные ремонтные работы.

Кроме того, профком не отказал ни одному 
члену Профсоюза в помощи, связанной с тяжё-
лым материальным положением.

Чувствуя заботу профкома и его председате-
ля, сотрудники ответили на это высоким уров-
нем членства в общественной организации. На 
сегодняшний день 82,7 % сотрудников состоят 

в профсоюзе.
Профком медсанчасти живо откликается на 

мероприятия, проводимые областной профор-
ганизацией. В частности, поддержал призыв 
областной организации Профсоюза собрать 
школьные принадлежности для детей медра-
ботников г. Стаханова к началу учебного года.

Председатель Омской областной организа-
ции Профсоюза Сергей Быструшкин побывал 
на отчётно-выборном профсоюзном собрании 
коллектива БУЗОО «КМСЧ № 7».Стало известно, что после 11 лет общес-

твенной работы Маргарита Алексеевна 
приняла решение не переизбираться на 

пост председателя. Но в её 40-минутном докла-
де делегаты вновь смогли вспомнить и прочу-
вствовать, сколько труда и души было вложено 
профсоюзным лидером и членами профкома в 
общественную работу за эти годы.

О многих инициативах первички неоднократ-
но писали профсоюзные и федеральные СМИ. 
Профсоюзная организация больницы — актив-
ный участник не только внутри учрежденческих 
мероприятий, но и всех инициатив областной 
организации Профсоюза. 

Если в советское время бытовал расхожий 
лозунг «Профсоюзы — школа коммунизма», то 
Маргарита Косицына убеждена: «Профсоюзы 
— школа патриотизма!». В её докладе прозвуча-
ли конкретные примеры: работа с молодёжью, 
помощь участникам СВО, поддержка медиков г. 
Стаханова (ЛНР).

Особое внимание было уделено социальному 
диалогу с главным врачом Олегом Горбуновым. 
Олег Юрьевич, член Президиума областной орга-
низации, он активно поддерживает Профсоюз, 
живо откликается на все его проблемы.  

НИ ОДНОЙ ПУСТОЙ ФРАЗЫ

Таким лаконичным определением можно охаракте-
ризовать выступление председателя первичной про-
фсоюзной организации БУЗОО «Областная детская кли-
ническая больница» Маргариты Косицыной на отчёт-
но-выборной конференции.
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Коллектив Марьяновской ЦРБ отметил 
профессиональный праздник в районном 
Доме культуры.

Здесь медиков тепло поз-
дравил глава муниципального 
района Аркадий Ефименко,  
и.о. главного врача ЦРБ  Елена 
Кирющенко и председатель 
первичной профорганизации 
Сергей Прутский.

Со словами приветствия к 
коллегам со сцены обратился 
и председатель облпрофорга-
низации Сергей Быструшкин.

Он вручил профсоюзным 
активистам Почетные грамоты 
и Дипломы Профсоюза.

В этот день профессиональные и самодеятельные артис-
ты района подарили медикам замечательный музыкаль-
ный подарок - концерт народной и современной песни.
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ПРОФлекториУМ –  
современный подход к умам и помыслам 
молодых профактивистов 

Форум «Охрана труда 
в здравоохранении. 
Региональный опыт» 

Впервые в Сибири под патронажем 
Центрального комитета Профсою-
за работников здравоохранения 

РФ состоялось масштабное обсуждение воп-
росов охраны труда медицинских работни-
ков. Форум в Омске стал площадкой для 
обмена лучшими практиками между специ-
алистами .

Федерация омских профсоюзов, регио-
нальная организация Профсоюза работни-
ков здравоохранения РФ накопили немалый 
опыт в организации и проведении профсо-
юзного контроля условий труда медицин-
ских работников.

Заместитель председателя Профсоюза 
Михаил Андрочников в привет-ственном слове 
отметил: "Омская областная организация Проф-
союза демонстрирует образцовое выполнение 
резолюции XII съезда ФНПР, где охрана труда 
определена как приоритетное направление 
работы профсоюзов".

Министр здравоохранения Омской облас-
ти Дмитрий Маркелов поддержал инициати-
вы Профсоюза: "Сохранение жизни и здо-

ровья медицинских работников — одна из 
наших ключевых задач. Только совместными 
усилиями мы можем создать безопасные 
условия труда".

Всего на Форум было представлено 15 док-
ладов, и в каждом из них авторы постарались 
донести до слушателей не только опыт своей 
работы, но и инновационные подходы к 
решению стоящих проблем.

Примером тому стало выступление техни-
ческого инспектора труда ЦК Профсоюза по 
Омской области Валентина Шибаненко.

В 2023 году между Министерством здра-
воохранения Омской области и региональ-
ной организацией Профсоюза работников 
здравоохранения РФ заключено отраслевое 
Соглашение, которое является правовым 
а к т о м ,

Много торжественных мероприятий прошло и 
возле памятника медикам – участникам Великой 
Отечественной войны, что расположен в парке 30-
летия Победы.

На фотографии  на главной странице, запечатлен 
момент возложения цветов к его подножию сотруд-
никами клинического родильного дома № 6.

Сотрудники Территориального Фонда обязатель-
ного медицинского страхования Омской области с 
большой любовью оборудовали специальный 
стенд и разместили на нем фотографии своих род-
ных и близких - участников Великой Отечественной 
войны.

Аналогичный стенд разместили и в 
Управлении Роспотребнадзора по Омской 
области. Здесь же профорганизация орга-
низовала и выставку детских рисунков на 
тему Великой Победы.

А юные музыканты детской школы 
искусств № 1им.Ю.И.Янкелевича, дали 
небольшой праздничный концерт для 
сотрудников Управления.
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 День медицинского работника коллектив 
областного клинического противотуберкулез-
ного диспансера встретил на загородной базе 
отдыха «Жемчужина».  В год защитника Отечес-
тва и 80-летия Победы в Великой Отечественной 
войне формат проведения корпоративного праз-
дника соответствовал этим датам, и торжествен-
ная часть началась с исполнения гимна России. 

Сотрудникам были вручены награды Минис-
терства здравоохранения РФ и Омской области, а  
старшей медсестре Нине Фёдоровне Кондяко-
вой, отработавшей в учреждении 47 лет, с 
момента окончания медицинского училища, 
медаль «Почётный ветеран», вручил председа-
тель Совета ветеранов диспансера Анатолий Жел-
тоногов. 

Игровая часть мероприятия «Мы наследники 
Победы!»  началась с парада и представления 

отделений администрации, стационара и амбу-
латорной службы, которые исполнили по купле-
ту любимых военных песен. Каждому отделению 
были выданы маршрутные листы с планом мес-
тности и последовательным указанием высот, 
которые им предстояло штурмовать. 

Все участники продемонстрировали ловкость, 
смелость, находчивость, взаимовыручку и, 
конечно, навыки оказания первой медицинской 
помощи.

После финального хоровода с прекрасной пес-
ней «Не болейте, доктор!», участники мероприя-
тия насладились барбекю на свежем воздухе. 

Идея патриотического мероприятия на приро-
де принадлежит главному врачу Марине Тата-
ринцевой. И не только идея, но и основная часть 
финансового обеспечения. А вот сценарную 
часть праздника, организацию конкурсной 



ПРОФлекториУМ –  
современный подход к умам и помыслам 
молодых профактивистов 

Председатель «первички» Н.М.Михейкина в 
своем отчетном докладе неоднократно упомина-
ла о работе профсоюзной и ветеранской органи-
зации ЦРБ,  действующих в одном направлении и 
на единый результат.

А как может быть иначе, если  председатель 
ветеранской организации Г.А.Швачко, одновре-
менно избрана заместителем председателя про-
фкома.

Вот уже 7 лет как продолжается эта совместная 
деятельность.

Из доклада Натальи Матвеевны члены Проф-
союза в подробностях узнали о той работе, кото-
рую проводил профком для коллектива за 
последние пять лет.

Результаты этой работы положительно оцене-
ны коллегами, не быстрыми темпами, но все ж, 
членство в профсоюзе из года в год прирастает и 
на сегодняшний день составляет 53%.

Да, не много, скажут наши читатели, но работа 
в этом направлении проводится, в том числе и 
заботами главного врача.

В этом смог убедиться председатель облпро-
форганизации С.В.Быструшкин.

ТРИУМВИРАТ В ГОРЬКОВСКОМ
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Ко Дню Победы профсоюзной организаци-
ей работников Станции скорой медицинской 
помощи был подготовлен видеоклип, посвя-
щённый памяти героев войны. 

В нем известную песню «Журавли» испол-
няет медсестра Ольга Демаш, участница гала-
концерта Фестиваля «Одаренные сердца».

Видеоклип выложен на странице ВКонтак-
те Станции скорой помощи, где его можно 
увидеть.

Необычно прошел праздник Дня Победы в 
Автобазе здравоохранения.

Здесь состоялся митинг,  на котором отдали  
почести трем работникам, которые погибли в 
ходе СВО.

Пожелали солдатской удачи, чтобы живыми 
и здоровыми вернулись домой 18 работников 
автобазы, которые продолжают военные 
действия на поле боя.

Все участники митинга пожелали нашей 
армии скорейшей Победы в СВО.

Победа будет за нами!

Собств.информация
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Для сотрудников Омско-
го государственного меди-
цинского университета 
празднование Дня меди-
цинского работника состоя-
лось на территории спор-
тивного лагеря «Смена».   

Традиционно это мероп-
риятие прошло в формате 
пикника, тематика которого 
в этом году - «Профсоюз и 
медицина», и это неслучай-
но, ведь главное, чему они 
служат, – это здоровье. 

Задача медиков – лече-
ние и спасение, а профсою-
зов – укрепление, сохране-
ние и защита.

На празднике состоялось 
награждение активных чле-

нов профсоюзной организа-
ции университета, проведена 
развлекательная программа 
для детей, представлены 
визитные карточки подразде-
лений на заявленную тематику. 

Во время пикника работали 
спортивные площадки, разыг-
рывались призы, проводились 
флэш-мобы. 

Погода в Красноярке бла-
гоприятствовала всем отдыха-
ющим, позволяя насладиться 
и красотой природы, и прият-
ным общением в неформаль-
ной обстановке.

Со словами приветствия и 
поздравления выступил пред-
седатель ООО ПРЗ РФ Сергей 
Быструшкин. Он поблагода-

рил руководство и членов профак-
тива за полезные общественные 
инициативы на благо трудового 
коллектива и вклад в развитие про-
фсоюзного движения.

Он вручил ректорату и профко-
му медуниверситета флаг «Проф-
союза работников здравоохране-
ния РФ».

 Профактив Омского госуда-
рственного медицинского универ-
ситета заверил, что готов и дальше 
защищать интересы членов пер-
вичной профсоюзной организации 
университета и рассматривать 
предложения для дальнейшего 
улучшения работы.                                         

программы, оформление и проведение праздника 
взяли на себя служба управления персоналом и про-
фсоюзный актив. 

Основная задача корпоративного мероприятия – 
это отнюдь не определение самого сильного с разда-
чей призов, и не совместная трапеза, а сплочение кол-
лектива, развитие доверительных отношений, созда-
ние атмосферы взаимопонимания, так считает пред-
седатель первичной профсоюзной организации 
работников диспансерного учреждения, профсоюз-
ный корреспондент электронной газеты «Профсоюз-
ный листок» Светлана Даниленко.

Собств. информация
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В  ОБЩЕСТВЕННОЙ ПАЛАТЕ 
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

 ХОЧУ ПОДЕЛИТЬСЯ... 

                                                                                      
Алексей Шустер,

внештатный корреспондент журнала 
«ПРОФСОЮЗ и МЕДИЦИНА»

 В преддверии Дня России, на известном каждо-
му омичу Бульваре Победы была торжественно 
открыта городская аллея «Ветеранской славы».
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На одном из размещенных здесь 
фотопортретов можно увидеть 
Ольгу Добаш - врача БУЗОО «Облас-

тная детская клиническая больница».
Ольга Владимировна – ветеран Омской 

области, член Правления Совета ветеранов 
здравоохранения Омской области, член ОГОО 
МБНКЛ «Омские белорусы».

Одна из инициаторов создания в Омске 
памятника медикам – участникам Великой 
Отечественной войны, а позже куратор проек-
та по строгому соблюдению регламента 
создания памятника.

Ольга Владимировна сегодня часто встре-
чается у памятника с молодыми медицински-
ми работниками, студентами, школьниками, 
ветеранами, рассказывая им о подвиге 
омских медиков в годы Великой Отечествен-
ной войны. 

Она  проводит различные тематические экс-
курсии: посвящение в профессию, празднова-
ние Дня Победы, приход первого эшелона с 
раненными в г.Омск, день медсестры и др. 

Совместно с общественной организацией 
«Омские Белоруссы» и телекомпанией ГТРК 
«Иртыш», ею с 2017 года в школах Омска, пар-
ках «30-летия Победы» и «30-летия ВЛСКМ», 
проводится  патриотическая акция «Я - сани-
нструктор», которая снискала большой инте-
рес среди школьников и взрослых, объеди-
няя поколения, и отражает работу Омского 
здравоохранения в годы Великой Отечес-
твенной войны.

Среди медицинской общественности имя 
Ольги Добаш известно как активного деятеля 
по увековечиванию памяти заслуженных 
работников здравоохранения, ветеранов 
Великой Отечественной войны и СВО. 

 С её участием оформлены и установлены 
мемориальные доски  В.А. Лекомцеву – главно-
му хирургу Муромцевской ЦРБ, В.К.Сторожен-
ко, В.П. Выходцеву и участнику СВО Т. Ргебаеву 
на здании медицинского колледжа ОмГМУ.

Сегодня заслуженный ветеран, в период про-
ведения специальной военной операцией на 
Украине, осуществляет особую миссию, орга-
низует и проводит различные акции (вязание 
носков, головных уборов, маскировочных 
сетей, отправкой бытовых кухонных изделий, 
книг) для детей и ветеранов города Стаханова и 
участникам СВО.

 За особые заслуги в развитии Омской облас-
ти Ольга Владимировна Добаш награждена 
многочисленными медалями, среди которых  
им.С. И. Манякина, «Почетный ветеран», «За 
заслуги в культуре и искусстве», «За оператив-
ность, профессионализм, гуманизм» и рядом 
другими.   

Вот таков наш ветеран, чье фото размещено 
на аллее «Ветеранской славы».

                                                                             
Собств. информация

ПОРТРЕТ  ВЕТЕРАНА – МЕДИКА НА АЛЛЕЕ 
ВЕТЕРАНСКОЙ СЛАВЫ  
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ПЕРЕМЕНЫ

МОЛОДЕЖЬ В АВАНГАРДЕ 

В  ОБЩЕСТВЕННОЙ ПАЛАТЕ 
ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРОФСОЮЗ ПРОВОДИТ 
ОТЧЁТНО-ВЫБОРНУЮ КАМПАНИЮ 

И ГОТОВИТСЯ К IX СЪЕЗДУ ПРОФСОЮЗА

ОМСКОЕ  "ЭХО ЛЮБВИ"  
НАД  НЕВОЙ

21-24 апреля 2025 г. 
в Санкт-Петербурге состоялся 
XVI Международный фестиваль 
искусств - студентов-медиков 

и медицинских работников.

В процессе своей трудовой деятель-
ности медицинские работники стал-
киваются с рядом неблагоприятных 

производственных факторов, профессио-
нальных рисков и опасностей. 

Чтобы создать безопасные условия труда и 
минимизировать профессиональные риски в 

законодательстве предусмотрены обязатель-
ные процедуры. Это проведение специаль-
ной оценки условий труда и оценки професси-
ональных рисков на рабочих местах. При этом 
участие профсоюзной организации в этих про-
цедурах является обязательным.

Основными задачами профсоюзной орга-
низации являются: 

-не допустить необоснованного снижения 
класса условий труда, а значит и гарантий и 
компенсаций работникам, 

-контролировать соблюдение действую-
щего законодательства в рамках этих мероп-
риятий с целью недопущения нарушения 
прав и интересов работников.

В БУЗОО «ГДКБ № 3» следующие основные 
этапы проведения специальной оценки усло-
вий труда:

*Создание комиссии по проведению спе-
циальной оценки условий труда, число чле-
нов комиссии должно быть нечетным, в её 
составе обязательно участие представителей 
профсоюзной организации 

Для качественного проведения СОУТ орга-
низовано обучение членов комиссии по воп-
росам проведения СОУТ, посредством изуче-
ния нормативных документов. 

*Для выстраивания алгоритма проведения 
СОУТ утвержден график проведения работ.
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Под таким названием в марте месяце в Омске прошел профсоюзный Форум по 
охране труда в здравоохранении.

Проводимый под эгидой и с участием Заместителя Председателя Профсоюза  
работников здравоохранения РФ Михаила Андрочникова, он привлек большое внимание 
к данной теме профсоюзный актив, уполномоченных профсоюза по охране труда, 
штатных специалистов по охране труда учреждений здравоохранения.

На Форуме были представлены наработанные практики, некоторые из  которых 
мы начинаем публиковать на страницах газеты «Профсоюзный листок».

«Охрана труда в здравоохранении. 
Региональный опыт»

ОПЫТ ПРОВЕДЕНИЯ СОУТ НА РАБОЧИХ МЕСТАХ БУЗОО «ГДКБ № 3»



Михаил Андрочников коснулся вопросов полу-
чения грантов на профсоюзную деятельность.

Вопросы внутрипрофсоюзной жизни были 
затронуты в сообщениях начальника правово-
го Управления М.В. Краснорудской, главного 
бухгалтера - начальника финансового отдела 
Т.В. Рудаковой и начальника отдела оздоровле-
ния Р.С. Амиевой.

В заключение совещания Председатель Проф-
союза Анатолий Домников отметил, что дея-
тельность нашей организации требует не только 
знаний и опыта, но и чёткого понимания своей 
миссии. «Мы с вами сами взяли на себя обязат-
ельство защищать людей. Поэтому важно пони-
мать, что это не просто функция, а ответствен-
ность, которая требует системного подхода и 
осознанных решений», — подчеркнул он. 

ТРЕНИНГ ДЛЯ МОЛОДЕЖНЫХ 
СОВЕТОВ ПРОФСОЮЗА:
УЧИМСЯ ВЗАИМОДЕЙСТВОВАТЬ 
В КОМАНДЕ В УСЛОВИЯХ КОНКУРЕНТНОЙ 
БОРЬБЫ И ВНУТРЕННИХ КОНФЛИКТОВ

Собственная информация

ОЖИДАЕМ  ГРАНДИОЗНЫЙ  
ГАЛА – КОНЦЕРТ

Фестиваль проводился под эгидой 
Министерства здравоохранения РФ, 
Ассоциации "Совета ректоров меди-

цинских и фармацевтических высших учебных 
заведений», при поддержке Правительства 
Санкт-Петербурга, Профсоюза работников 
здравоохранения РФ  и "Медицинской газе-
ты".

Организаторами Фестиваля выступили веду-
щие медицинские вузы С.Петербурга. 

Участникам предлагалось проявить себя в 
многочисленных творческих конкурсах: хоре-
ографическом, вокальном, инструменталь-
ном, театральном, конкурсе ВИА и  видеокон-
курсе, в которых приняло участие, в общей 
сложности, более 90 делегаций, а это около 
1500 участников от  Читы и до Санкт-
Петербурга.

Приехали артисты-медики из дружествен-
ной Белоруссии и иностранные учащиеся рос-
сийских ВУЗов.

Пожалуй, впервые в истории Омской регио-
нальной профсоюзной организации наш деле-
гат, медицинская сестра БУЗОО "Станция ско-
рой медицинской помощи" Ольга Демаш,  
была приглашена и приняла участие в таком 
масштабном мероприятии.

Ольга представила полюбившийся омским 
коллегам вокальный  номер "Эхо любви" (из 
репертуара Анны Герман).

По словам нашей участницы, фестиваль ей 
запомнился как очень захватывающее и  яркое 
действо. В мероприятии доминировала моло-
дёжь, что давала потрясающую энергетику 
любому, кто присутствовал на фестивале. 

Высокое мастерство конкурсантов застави-
ло на время даже поверить, что выступают про-
фессиональные артисты, а не будущие или 
состоявшиеся медики.

Особого внимания заслуживает внутренняя 
атмосфера  фестиваля.  Сколько взаимного ува-
жения к соперникам, какая  мощная поддер-
жка оказывается выступающим от  своих  и  
конкурирующих групп болельщиков.

Что еще можно было отметить, так это  прак-
тически безупречную  подготовку мероприя-
тия, вежливость и внимание организаторов к 

просьбам делегатов, и высокую скорость реше-
ния любых сложных вопросов.

Каждого из участников оценивали члены  
компетентного жюри и оценивали достаточно 
строго, как профессиональных артистов, но и 
не без доли восторга, отдавая должное высо-
кому уровню подготовки всех участников.

В этот раз Ольге  не удалось попасть в число 
номинантов, однако в приватной беседе с 
одним из членов жюри были отмечены  её 
отличные вокальные возможности и  даны цен-
ные, «секретные» рекомендации для  совер-
шенствования её вокального мастерства.

На закрытии Фестиваля выступал замести-
тель Председателя Профсоюза работников 
здравоохранения РФ М.М.Андрочников, кото-
рый отметил  высокую активность членов 
Профсоюза в целом и его молодёжного крыла.

Омичи благодарят организаторов XVI Меж-
дународного фестиваля искусств студентов-
медиков и медицинских работников за пригла-
шение и  оказанную честь быть его участником 
.Особую благодарность за вдохновение, веру и 
поддержку хочется выразить председателю 
Омской областной организации Профсоюза 
работников здравоохранения РФ  С.В.Быс-
трушкину  главному врачу БУЗОО "Станция ско-
рой медицинской помощи" М.Ю.Куличенко, 
председателю первичной профсоюзной орга-
низации работников БУЗОО "Станция скорой 
медицинской помощи Е.Д.Бушмакиной.

Елена Мисник ,
      заместитель председателя 

первичной профорганизации БУЗОО 
"Станция  скорой медицинской помощи».

                                                                           
644024, г. Омск, 

Проспект К.Маркса, д.4, офис 303, 
тел.:31-14-34, oporz@mail.ru           
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*Комиссия формирует Перечень рабочих 
мест, на которых планируется проведение 
СОУТ. 

 *На этапе заключения договора с организа-
цией, проводящей СОУТ    необходимо убе-
диться, она имеет все разрешительные доку-
менты.

 *Одним из важных этапов является уведом-
ление работников о времени проведения 
СОУТ, а также о правах и обязанностях работ-
ников. Работник вправе присутствовать при 
проведении СОУТ, он может обращаться с воп-
росами и предложениями к работодателю и к 
эксперту. Уведомление может осуществляться 
любым доступным способом.

* После согласовательных процедур орга-
низация, проводящая СОУТ, выезжает на мес-
то, проводит идентификацию потенциально 
вредных и опасных производственных факто-
ров, запрашивает необходимые документы, 
осуществляет замеры и исследования. Для 
того, чтобы подтвердить наличие биологичес-
кого фактора достаточно предоставить органи-
зации, проводящая СОУТ, медицинские и ста-
тистические документы, подтверждающие 
контакт работников с патогенными микроор-
ганизмами.

 *Следующий этап – организация, проводя-
щая СОУТ, оформляет результаты ее проведе-
ния и направляет их в комиссию для утвержде-
ния отчета. В это время целесообразно издать 
приказ, в котором прописать все мероприятия  
после проведения СОУТ.

*По результатам спецоценки в БУЗОО 
«ГДКБ № 3» работникам назначены гарантии и 
компенсации в зависимости от установленно-
го класса (сокращенная продолжительность 
рабочего времени, дополнительный отпуск, 
повышенная оплата труда за вредные условия 
труда, выдача молока или равноценных пище-
вых продуктов, досрочная страховая пенсия). 
Все гарантии и компенсации прописаны в тру-
довых договорах наших работников, как обя-
зательное условие.

*Ознакомление работников с результата-
ми является обязательным.

Его нужно произвести под роспись в тече-
ние 30 календарных дней после утверждения 
отчета. Если работник отсутствует по уважи-
тельной причине, срок продлевается.

* Публикацию результатов на официаль-
ном сайте нашей больницы мы осуществляем 
в течение 30 календарных дней после утвер-
ждения отчета. Размещаем сводные ведомос-
ти результатов и план мероприятий.

*Декларацию соответствия условий труда 
государственным нормативным требованиям 
охраны труда, мы подали на сайте Роструда, 
сейчас это очень удобно и не занимает много 
времени.

Антонина Колосова,
  инженер по охране труда 

БУЗОО «ГДКБ № 3»,  заместитель 
председателя первичной 

профорганизации
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В этом смогли убедиться все, кто, так или иначе, был причас-
тен к устранению последствий стихийного бедствия, затопле-

нию жилых домов сельчан от разлива рек Иртыш и Ишим.

ТВОРЧЕСТВО И СПОРТ 
ОБЪЕДИНЯЮЩАЯ СИЛА ПРОФСОЮЗА!

Сегодня уже можно подвес-
ти основные итоги Спарта-
киады – 2024 года.

Впервые за последние пять лет, в 
этом году в ней приняли участие, 
хотя бы в одном виде спорта, 
команды из 49 учреждений здраво-
охранения города и области.

Организаторами были отобраны 
для соревнования наиболее попу-
лярные и массовые виды спорта.

Кто скажет  про лыжи, плавание, 
бадминтон, легкую атлетику и, 
конечно же, волейбол, что это не 
так. В этом году продолжилась прак-
тика проведения состязаний между 
председателями первичных про-
форганизаций.

СПАРТАКИАДА РАБОТНИКОВ  
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ–2024 г,
ЗАВЕРШИЛАСЬ,  
ДА ЗДРАВСТВУЕТ  
СПАРТАКИАДА – 2025 г.

XX юбилейный 
профессорско-преподавательский 
турнир по бадминтону

В ФГБОУ ВО ОмГМУ Минздрава России на площадках спортивного зала 
колледжа ОмГМУ прошел ежегодный юбилейный XX профессорско-
преподавательский турнир по бадминтону, который в этом году 
включен в план празднования 80-летия Победы в Великой 
Отечественной войне и посвящен этой знаменательной дате.  

                                                                           
644024, г. Омск, 

Проспект К.Маркса, д.4, офис 303, 
тел.:31-14-34, oporz@mail.ru           

Не менее ярко прошли торжества в Исилькуль-ской ЦРБ, где меди-
цинские сёстры продемон-стрировали профессиональное масте-
рство. Как видно на фото, праздник отметили с размахом при актив-
ном участии главного врача В. Давыдова.

В Омской области не найдётся ни одного медицинского учрежде-
ния, где бы не чествовали представителей этой благородной профес-
сии. Завершились праздничные мероприятия значимым событием — 
Ассамблеей «Новые вызовы — новые возможности», организован-
ной Омской профессиональной сестринской ассоциацией.   

Собств.информация
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Газета «Профсоюзный листок» продолжает расска-
зывать читателям о юридической помощи членам 
Профсоюза, которую оказывает правовой инспек-

тор труда ЦК Профсоюза работников здравоохранения РФ 
по Омской области Татьяна Тымченюк.

В этот раз Татьяна Ивановна  вновь добилась справед-
ливого решения в судебной инстанции в отношении вра-
ча-эпидемиолога одной из ЦРБ, исключенного из реестра 
получателей специальной социальной выплаты.

Исключение её из списка получателей специальных 
социальных выплат было предпринято по устному распо-
ряжению работодателя.

Суд, заслушав участвующих в деле лиц, в том числе 
представителя работодателя, исследовав материалы 
дела, в частности ответ Министерства здравоохранения 
Омской области, из которого следует, что врачи-
эпидемиологи ЦРБ являются получателями специальной 
социальной выплаты, пришел к выводу, что в отношении 
истца нашло подтверждение нарушения его прав на полу-
чение специальной социальной выплаты.

Суд решил: включить врача-эпидемиолога в реестр 
получателей соцвыплат и выплатить, причитающуюся  ей 
социальную выплату, а также взыскать с учреждения здра-
воохранения в пользу истца, уплаченную государствен-
ную пошлину.

ТРЕБОВАНИЕ ПРОФСОЮЗА 
ПОДДЕРЖАНО СУДОМ

УВАЖАЕМЫЕ ЧЛЕНЫ ПРОФСОЮЗА!
ДЛЯ КОНСУЛЬТАЦИИ ВЫ МОЖЕТЕ ОБРАТИТЬСЯ К 

ПРАВОВОМУ ИНСПЕКТОРУ ЦК ПРОФСОЮЗА 
РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РФ

 ПО ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ТАТЬЯНЕ ИВАНОВНЕ ТЫМЧЕНЮК

ПО ТЕЛЕФОНУ: 31-26-72  ИЛИ ЛИЧНО

(здание Федерации омских профсоюзов, каб. №342)

Интересующие вас вопросы можно задать и через 
электронную почту обкома профсоюза   

oporz.@mail.ru 
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В  МЕДИЦИНУ  ЧЕРЕЗ  СПОРТ  И  МУЗЫКУ

Если способности не находят 
должного применения, человек 

испытывает дискомфорт и 
разочарование. О том, как 

добавить студенческим будням 
радости, а жизни – яркости, 

рассказывает Анна Седельникова, 
студентка 2 курса лечебного 

факультета ОмГМУ   

С  КРЕПКИМИ  ЗНАНИЯМИ  
НА ПРОФСОЮЗНУЮ РАБОТУ

                                                                           
644024, г. Омск, 

Проспект К.Маркса, д.4, офис 303, 
тел.:31-14-34, oporz@mail.ru         
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Время для пресс-конференции было 
выбрано в канун праздника  – Дня 
медицинского работника и проведе-

ния отчетно – выборной конференции облпро-
форганизации. 

Тема пресс-конференции обозначена как: 
«Итоги и планы деятельности Омской облас-
тной организации профсоюза работников здра-
воохранения РФ».   

Её целью являлась информация жителей 
города Омска и области о деятельности одной 
из самых многочисленных в регионе и СФО про-
фсоюзных организации.

Присутствующие журналисты и пресс-
секретари ведущих учреждений здравоохра-
нения задали много интересных вопросов, 
касающейся участия Профсоюза в жизни меди-
цинских работников.

Подробно о пресс-конференции можно 
будет ознакомиться на сайте, странице ВКон-
такте и Телеграмм обкома Профсоюза и в сле-
дующем 20 (июньском) номере газеты «Проф-
союзный листок».

Собств. информация
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ПРОЧТИТЕ, ПРИГОДИТСЯ!

Профпригодность работника — это совокупность психологических и физических качеств, а 
также специальных знаний, умений и навыков, необходимых для выполнения трудовых функ-
ций и должностных обязанностей.

Если работник некачественно выполняет свою работу всле-
дствие недостаточной квалификации, подтверждённой 
результатами аттестации, работодатель может растор-
гнуть с ним трудовой договор по своей инициативе 
(п. 3 ч. 1 ст. 81 ТК РФ). Однако уволить работни-
ка из-за профнепригодности можно только 
при отсутствии возможности перевести 
его с письменного согласия на другую име-
ющуюся в организации работу.

Процедуру оценки профпригодности 
следует начинать с принятия решения о про-
ведении аттестации. Оно оформляется прика-
зом, в котором указываются сроки, место прове-
дения и перечень работников, входящих в аттестацион-
ную комиссию. Представитель профсоюза обязательно входит в состав комиссии.

По материалам газеты ФОП «Позиция»

КАКОВЫ КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ПРИГОДНОСТИ РАБОТНИКА?

МАМА И ПАПА В ДЕКРЕТЕ

Помимо матери, отпуск по уходу за 
ребёнком до достижения им возраста трёх 
лет может использовать отец, бабушка, 
дедушка или другие родственники, факти-
чески ухаживающие за ребёнком.

Если за ребёнком ухаживают одновре-
менно несколько человек, право на посо-
бие до полутора лет возникает только у 
одного из них. 

Таким образом, трудовое законодат-
ельство позволяет оформить отпуск по 
уходу за ребёнком сразу нескольким чле-
нам семьи.

                                    



Алексей Шустер,
внештатный корреспондент 

газеты «Профсоюзный листок»

                                                                           
644024, г. Омск, 

Проспект К.Маркса, д.4, офис 303, 
тел.:31-14-34, oporz@mail.ru         
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УЧАСТВУЕМ В ФЕСТИВАЛЕ 
ПАТРИОТИЧЕСКОЙ ПЕСНИ

Результатом этой работы стал матери-
ал на тему «Анализ результатов соци-
ологического исследования мотива-

ции профсоюзного членства. Рекомендации 
для профсоюзного актива ФНПР».

Звучит банально, но исследование подтвер-
ждает простую истину: члены профсоюза 
чувствуют себя более уверенно с точки зрения 
защиты своих прав, у профактива – выше 
чувство собственного достоинства, уверен-
ность в своих силах, ощущение, что многое 
можно изменить к лучшему.

Большинство респондентов, особенно моло-
дежь (возраст до 25 лет) уверено, что знает 
свои трудовые права, но при этом считает, что 
имеет место их нарушение.

Очень интересна разница в запросах на 
формы профсоюзной активности от мужчин и 
женщин.

У женщин: запрос на коллективизм, сплоче-
ние, вовлечение рядовых членов профсоюза в 
деятельность, а также запрос на юридическую 

помощь.
У мужчин: запрос на лидерство, понятность 

(прозрачность решений).
При этом молодежь меньше, чем старшие 

товарищи, испытывает потребность в коллек-
тивных действиях.

А у молодежи потребность в  коллективных 
действиях вообще сильно занижена, сущес-
твенно менее нацелена на взаимодей-ствие с 
работодателем и профсоюзными работниками 
(ниже потребность в помощи).

Зато у молодежной группы  запрос на 
информирование и разъяснение механизма 
работы профсоюза.

Еще один интересный нюанс по мотивации к 
вступлению в профсоюз.

Главный вопрос: «Что измениться после 
вступления?»

При этом у женщин есть запрос на деталь-
ное информирование – им принципиально 
важно знать, чем именно, в деталях, занимает-
ся профсоюз, запрос не только на лидера, «ко-
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 Какие материалы вам наиболее интересны в газете «Профсоюзный листок»  2.

3. Как вы узнаете о том, какие общественные мероприятия планируются   
    (происходят ) в  вашем учреждении?   

УВАЖАЕМЫЙ  ЧИТАТЕЛЬ,
НАМ ИНТЕРЕСНО ВАШЕ МНЕНИЕ

Редакция газеты, в целях изучения 
мнения об информационной деятельности 

Профсоюза, проводит интерактивный опрос 
своих читателей. Просим вас пройти 

по QR-коду или ссылке.

ПРОСЬБА ОТВЕТИТЬ НА ТРИ НАШИХ ВОПРОСА

1. Как вы узнаёте профсоюзные новости? 

а. Читаю газету «Профсоюзный листок», журнал «ПРОФСОЮЗ и МЕДИЦИНА»

  а. От руководства

  б. От председателя профорганизации (профкома)

  в. Из информации на стенде профорганизации

  г. От коллег

  д. Никак 

   а. Правовые

   б. Опыт работы первичных профорганизаций

   в. Спортивные и творческие мероприятия

   г. Деятельность обкома Профсоюза

   д.Свой вариант

б.  На странице ВКонтакте, Телеграмм, официальном сайте  облпрофорганизации

 в. Свой вариант

https://forms.yandex.ru/u/6858dd3d84227c6ce365212c/
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Центральная профсоюзная газета «Солидарность» публикует результата исследования соци-
ально-трудовых конфликтов за апрель 2025 года, проведенного Научно-мониторинговым цен-
тром «Трудовые конфликты» при Санкт-Петербурском гуманитарном университете профсоюзов.
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ОРОО "Омская региональная Ассоциация врачей»

644001, г. Омск, ул.5-Линия, д.117А E-mail: oravoo55@gmail.com
https://vk.com/orav55

Региональный социальный проект 
«Мы поможем быть здоровыми, 

быть активными»

П О С Т - Р Е Л И З

Календарный план работы по проекту: 
сентябрь 2024 года – июнь 2025 года.

После состоявшегося в ноябре 2024 года 
стартового мероприятия проекта, которое 
было проведено в Конференц-зале ОмГМУ его 
организаторы и партнеры начали подготовку к 
практическому этапу работы, стартовавшему в 
декабре 2024 года.

В конце 2024 года организаторы и партнеры 
проекта передали необходимые медицинские 
средства, закупленные согласно заявке, полу-
ченной от командования 242 УЦ ВДВ (п. Свет-
лый, г. Омск), а также новогодние подарки от 
детей для дальнейшей отправки и передачи 
военнослужащим, выполняющим боевые зада-
чи в зоне проведения специальной военной 
операции (СВО). Работа по сбору и передаче 
необходимых медикаментов организована во 
взаимодействии с Филиалом государственного 
фонда поддержки участников специальной 
военной операции (ФГФ) «Защитники Отечес-
тва по Омской области» (руководитель Н.С. Чай-
ка), командованием в/ч 64712 (командир 
полковник В.В. Репин), МС Фонда развития 
Омской области имени С.И. Манякина (руково-
дитель Д.А. Лиханов), Профсоюзом работников 
здравоохранении Омской области (руководи-
тель С.В. Быструшкин), которые также подгото-
вили и передали партию гуманитарной помо-
щи за счет привлеченных средств по заявке 
Профсоюза медработников г. Стаханов (ЛНР) в 
в/ч 11266 МО РФ, в медицинском подразделе-

нии которого служат омичи-работники здраво-
охранения Омской области.

С 29 января по 6 февраля 2025 года организа-
торы и партнеры проекта провели выезды 
групп волонтеров-медиков, студентов ОмГМУ в 
Азовский ННР, Марьяновский и Таврический 
МР региона для проведения тематических заня-
тий и профориентации школьников в семи 
учреждениях образования. В мероприятиях 
приняли участие представитель Фонда имени 
С.И. Манякина и девять студентов лечебного и 
педиатрического факультетов 4, 5 и 6 курсов 
ОмГМУ, которые провели занятия по оказанию 
первой помощи в случае получения травм, ухуд-
шения состояния здоровья у окружающих, 
познакомили школьников с основами ЗОЖ и 
правилами его ведения, а также проинформи-
ровали учащихся о правилах поступления в 
медицинские образовательные учреждения г. 
Омска, рассказали об особенностях учебы. 

Общий охват учащихся мероприятий в семи 
школах (ОУ "Веселорощинская школа", ОУ "Лю-
бомировская школа", МБОУ "Конезаводская 
СОШ", МБОУ "Шараповская СОШ", МБОУ «По-
повкинская основная общеобразовательная 
школа», МБОУ "Сосновская СОШ", МБОУ 
«Азовская гимназия») составил не менее 260 
человек, из которых 120 стали участниками 
выборочного анонимного опроса, посвящен-
ного ведению ЗОЖ. 

В феврале 2025 года организаторы и пар-
тнеры проекта передали очередную партию 
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медицинских средств и медицинского обору-
дования, закупленного согласно заявке, полу-
ченной от руководства ФГФ «Защитники Оте-
чества по Омской области» для оказания помо-
щи и организации работы специалистами 
учреждения с ветеранами СВО, жителями 
региона.

С 17 февраля по 11 апреля 2025 года в рам-
ках реализации практического этапа проекта, 
состоялись выезды в четыре муниципальных 
района (МР) для оказания помощи в работе спе-
циалистам учреждений здравоохранения с 
жителями региона. Выезды команды медиков 
БУЗОО «КОД» и БУЗОО «ККВД» под руково-
дством руководителя проекта Е.К. Медведчи-
кова состоялись в БУЗОО «Марьяновская ЦРБ», 
БУЗОО «Одесская ЦРБ», БУЗОО «Таврическая 
ЦРБ» и БУЗОО «Азовская ЦРБ». 

Работа врачей-дерматовенерологов и вра-
ча-онколога заключалась в проведении скри-
нинга и консультации по раннему выявлению 
признаков онкологических заболеваний, а 
также оказании помощь в удалении новообра-
зований кожи. На начальном этапе консульта-
цию и исследование для диагностики новооб-
разований кожи с использованием сверхчу-
вствительного компьютерного дерматоскопа 
прошли 260 человек разных возрастов, в том 
числе члены многодетных семей, участников 
СВО и ветераны силовых структур и боевых 
действий. На следующем этапе 143 участникам 
проекта на месте была оказана медицинская 
помощь по удалению новообразований вра-
чом-дерматовенерологом с использованием 
аппарата электрохирургического высокочас-
тотного ЭХВЧ-80-02 «ФОТЕК». На очередном 
этапе по назначению врача-дерматовене-
ролога 97 участников проекта прошли консуль-
тацию врача-онколога, часть из которых сразу 
получили направления для углубленного 
обследования здоровья. В ходе работы все 
жители, прошедшие обследование, были обес-
печены безрецептурными лекарственными 
препаратами в соответствии с рекомендация-
ми врача, рекламными материалами, а также 
не менее 105 человек прошли выборочный ано-
нимный опрос.

Наш проект направлен на поддержку и раз-
витие региональной системы здравоохране-
ния и медицинского образования, координа-
цию работы по оказанию помощи ЦРБ МР 
Омской области, пропаганду ЗОЖ среди детей 
и молодежи во взаимодействии органов влас-
ти, учреждений здравоохранения, образования, 
СОНКО и их социальных партнеров в 2024 году в 
рамках реализации Федеральных проектов «Раз-
витие системы оказания первичной медико-
санитарной помощи» и «Борьба с онкологичес-
кими заболеваниями», с 2025 года в рамках реа-
лизации Национального проекта «Продолжи-
тельная и активная жизнь» и федерального про-
екта «Здоровье для каждого», а также сбору и 
передачи помощи представителям целевых 
групп проекта, в том числе участникам СВО с 
использованием средств гранта Правительства 
Омской области на развитие гражданского 
общества, предоставленного Министерством 
внутренней политики Омской области и субси-
дии Фонда президентских грантов (ФПГ).

Таким образом, руководством ОРОО ОРАВ 
по согласованию с министерством здравоохра-
нения Омской области во взаимодействии с 
учреждениями здравоохранения региона, 
институтами гражданского общества и про-
фильным вузом, представители которых вхо-
дят в рабочую группы проекта, разработан 
механизм практической реализации проекта 
во взаимодействии с коллегами из районных 
больниц по оповещению населения о проводи-
мом скрининге, организации посещения и про-
ведении консультации и оказания помощи 
представителям целевых групп проекта, прове-
дения информационно-профилактических 
мероприятий с молодежью, а также обеспече-
нию жителей области и участников СВО необ-
ходимыми медицинскими препаратами. 

Руководством ОРОО ОРАВ вместе с партне-
рами, с учетом полученного опыта, планирует-
ся дальнейшее развитие проекта на террито-
рии г. Омска, участие в очередном грантовом 
конкурсе ФПГ в 2025 году, а также конкурсе 
региональных грантов для работы на террито-
рии муниципальных районов Омской 
области.

ПРОФСОЮЗ ПОМОГ!
Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по Омской 

области Татьяна Тымченюк столкнулась с необычным 
случаем в деле о назначении досрочной страховой 
пенсии медицинскому работнику.
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В апреле 2025 года организаторами и 
партнерами проекта «Дышим возду-
хом моря в Омском Прииртышье 

2.0» подведены промежуточные итоги его реа-
лизации.

Напомним, что в начале 2024 года студента-
ми медико-профилактического факультета 
ОмГМУ, факультета искусств ОмГПУ, активиста-
ми Молодежного совета Фонда имени С.И. 
Манякина (далее – Фонд) разработан социаль-
ный проект «Дышим воздухом моря в Омском 
Прииртышье 2.0» (далее - Проект).

Он направлен на содействие укреплению 
здоровья детей, молодежи, отдельных катего-
рий населения, приобщение жителей региона 
разных возрастных категорий к здоровому 
образу жизни и физической активности в рам-
ках реализации Национального проекта «Де-
мография» и Федерального проекта «Укрепле-
ние общественного здоровья» в 2024 году.

 С 2025 года работа ведется в рамках реализа-
ции Национального проекта «Продолжительная 
и активная жизнь» и его инициативы – феде-
рального проекта «Здоровье для каждого».

В июне 2024 года проект получил поддержку 
Федерального агентства по делам молодёжи 
(далее – Росмолодежь) на первом этапе кон-
курса для физических лиц. Срок реализации: 
июль 2024 - июнь 2025 года. 

В соответствии с календарным планом про-
екта в ходе реализации его практической части 
при поддержке и содействии Правительства 
Омской области, БУЗОО «ОЦОЗМП», ОмГМУ, 
ОмГПУ, ОРОО «ОРАВ» и Омской дирекции 

Филиала Банка ГПБ (АО) «Западно-Сибир-
ский»: с июля 2024 года по апрель 2025 года 
проведены физиотерапевтические процедуры, 
направленные на снижение количества забо-
леваний, повышение и укрепление иммуните-
та у 998 представителей целевых групп проек-
та, не менее 600 человек, из которых проходи-
ли оздоровительные процедуры впервые.

Мероприятия проводились в учреждениях, 
подведомственных Министерству труда и соци-
ального развития и Министерству образования 
Омской области.

Руководитель проекта Анна Журбина, член 
команды проекта, ординатор БУЗОО «КОД» 
Алина Сапронова и студенты-волонтеры 
ОмГМУ и ОмГТУ организовали и провели 
информирование представителей целевых 
групп, провели диагностику здоровья, занятия 
с аэробными нагрузками, а партнеры из Фонда 
имени С.И. Манякина проводили анкетирова-
ние для определения уровня эффективности 
реализации проекта. 

Все участники проекта получили рекламные 
буклеты о проекте.

Руководители двух учреждений интернат-
ного типа и КЦОН «Пенаты» отметили значи-
тельное снижение общего количества заболе-
ваний ОРВИ участниками проекта в осенне-
зимний период 2024-2025 г.г., что подтвержда-
ет важность нашего проекта и достижение 
одной из поставленных задач. 

Более подробная информация и фото пред-
ставлены в группе проекта:

https://vk.com/vozduxmoriya

-16-

# 
П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н Ы Й С О Ю З Р А Б О Т Н И К О В З Д Р А В О О Х Р А Н Е Н И Я Р Ф

ПРОФСОЮЗНЫЙ 
ËÈÑÒÎÊ

Е ж е м е с я ч н а я  г а з е та О м с к о й о б л а с т н о й о р га н и з а ц и и П р о ф с о ю з а 20
июнь 2025

ДЕНЬ  РОССИИ

Нина Спирина (Баранец)
доцент, ветеран ОмГМУ

Июнь! Прекрасная погода!
Вновь дорогое время года!
Мы день России отмечаем,
Достоинства, прекрасно знаем!

Мы здесь, в Сибири  рождены,
Поверьте, нам не до войны.
Сибирь – страна озёр, лесов.
Здесь счастлив каждый рыболов.

Не надо нам чужих земель,
Лишь для друзей открыта дверь!
Какие сосны! Пихты!  Ели!
Их запах знаем с колыбели.

В полях тут множество цветов…
Букет для женщины готов.

                                           
                                                      

В Европе тесно стало жить?
Не лучше ль миром дорожить?

Чтоб светлой жизнью наслаждаться 
И в Иртыше всем искупаться.
Ума для дружбы не хватает?
Нацисты снова нападают…

Вот дроны стаей комаров
Летят на Курск!.. Москву!..  И Псков!..
Зачем медведя вам будить?
Ведь большинству не пережить!

К чему вы клоуна включили?!
Его давно разоблачили!
Одумайтесь, пока не поздно! 
Сармат на всех вас смотрит грозно!

С Днем России!



Об этом человеке стоит вспомнить особо.
Он родился в 1900 году в Томске. После 

окончания медицинского факультета при Том-
ском университете работал участковым вра-
чом в Томской губернии. Служил в рядах Осо-
бой Краснознамённой Дальневосточной 
армии.

С начала Великой Отечественной войны 
находился на действительной военной служ-
бе: командовал медико-санитарным баталь-
оном, отделениями госпиталей, был консуль-
тантом 15-й воздушной армии.

Прошёл боевой путь от Москвы до Кёниг-
сберга.

О службе Дмитрия Бурматова в санитарной 
авиации рассказывала А Казакова: «С Дмитри-
ем Александровичем в работе общалась 
повседневно и видела его не только во время 
вылетов, а вылетал он до 70 и более раз в году. 
От него, необыкновенного человека, я набра-
лась мудрости, доброты, человечности. Этого 
нельзя забыть: Дмитрий Александрович – лич-
ность яркая, незаурядная».  

В 1946 году, после демобилизации, Дмит-
рий Бурматов вернулся в роддом № 1.

Врач А.Кортусов так вспоминал Дмитрия 
Бурматова: «О нём ходили легенды и анекдо-
ты. Здесь было бы уместно говорить в пре-

восходных степенях о тысячах операциях и 
спасённых жизнях. Что меня удивляло и вос-
хищало – это взгляд профессионала. Он 
видел мир глазами акушера-гинеколога. Труд-
но писать о человеке, которого многие зна-
ли, из-за боязни субъективных оценок, но, 
говоря о Дмитрии Александровиче -  интел-
лигенте, враче, хочется добавить: русский. 
Русский человек, русский интеллигент, рус-
ский врач… Его библиотека – предмет завис-
ти многих и по числу, и по подбору книг. Среди 
них были книги с автографами известных 
писателей, книги, принадлежавшие декаб-
ристам. Их он находил в уцелевших библио-
теках больниц вдоль бывшего кандального 
тракта. Были среди них и такие, которые в 
те времена находились в спецхранах».

Должность главного врача Дмитрий Бурма-
тов занимал до 1951 года, а затем стал глав-
ным акушером-гинекологом Омской области.

                                                                           
644024, г. Омск, 

Проспект К.Маркса, д.4, офис 303, 
тел.:31-14-34, oporz@mail.ru         

70
ЗНАМЕНАТЕЛЬНЫЕ И ПАМЯТНЫЕ 

ДАТЫ ИЮНЯ

-17-

18 МАРТА 

Исполнительный комитет Дробышевского (ныне Нововар-
шавского) районного Совета депутатов трудящихся 20 
июня 1955 г. принял решение №17 «Об открытии район-

ной больницы в селе Нововаршавка» на 20 коек. 
Она размещалась в четырёхэтажном здании по ул. Советская, 7. 
В 1957 г. ЦРБ переведена в новое здание (сейчас там размещает-

ся только два отделения – туберкулёзное и инфекционное).  Постро-
ены: кухня и котельная с прачечной. 

В 1961 г. построено здание поликлиники и двухэтажное здание 
(ныне административное), в котором разместились: хирургическое, 
терапевтическое, родильное и туберкулёзное отделения, флюорог-
рафический кабинет и лаборатория. 

В ЦРБ работало 15 врачей, из них два санитарных и один стомато-
лог. В 1966 г. коечный фонд ЦРБ составлял 125 единиц, функциони-
ровало четыре отделения, в районе было четыре сельских участко-
вых больницы (на 73 койки), 12 ФАПов и СЭС. 

В штате районной больницы числилось 112 человек, из них 13 вра-
чей, 35 работников среднего медицинского персонала, 64 сотрудни-
ка младшего медицинского персонала. 

18 марта 2025 года мы отмечаем 

75-летие со дня рождения Ольги Петровны 
Голевой – замечательного учёного, талан-
тливого педагога и организатора медицин-
ской науки. Родившись в Омске в 1950 году, 
она прошла славный профессиональный 
путь от санитарного врача до заведующего 
кафедрой одного из ведущих медицинских 
вузов страны.
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20 июня 

Хор - гордость  больницы. 1985 г

70 лет назад открыта 
Нововаршавская центральная 
районная больница (1955 г.)
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Городская поликлиника № 2, одно из старейших медицинских учреждений города, была 
основана 17 апреля 1925 года как амбулатория.

Она размещалась по ул. Лермонтова, 41, в бывшем здании окружного суда и обслужива-
ла 100 тысяч жителей Омска.

В 1930–1940-е годы деятельность учреждения совершенствовалась. В 1933 году были 
организованы девять врачебных здравпунктов и пять фельдшерских.

Во второй половине 1940-х годов в поликлинике работало около 60 врачей и свыше 70 
средних медицинских работников. Медицинская помощь оказывалась по 17 специальнос-
тям; кроме того, специалисты поликлиники консультировали жителей областного центра.

В 1965 году поликлиника была переведена в помещение по ул. 20 лет РККА, 168. В это 
время учреждение обслуживало 11 врачебных участков, имело в своей структуре амбула-
торию радиозавода имени А. С. Попова, семь врачебных и четыре фельдшерских здрав-
пункта.

За годы существования и активной деятельности поликлиника «дала жизнь» многим 
другим медицинским учреждениям города.

В декабре 1984 года поликлиника переехала в новое четырёхэтажное здание по ул. 10 
лет Октября, 179, где и находится в настоящее время.

Сегодня БУЗОО «Городская поликлиника № 2» оказывает медицинскую помощь более 
30 тысячам жителей г. Омска. Подразделения поликлиники соответствуют типовому набо-
ру, кроме того, имеются дневной стационар на 34 койки, стационар на дому на 10 коек, 
зубопротезное отделение, фельдшерский здравпункт при среднем учебном заведении и 
отделение врача общей практики. Штат поликлиники – более 200 сотрудников, в том числе 
свыше 50 врачей. Среди медицинских работников есть «Отличники здравоохранения», 
лица, награждённые правительственными грамотами. Сотрудники БУЗОО «Городская 
поликлиника № 2» активно участвуют в конкурсах «Лучший врач», «Лучший по профес-
сии», занимают призовые места.

В разные годы главными врачами были: Л. И. Тюрина, А. Г. Мураховский, А. А. 
Ахрамович.

В настоящее время поликлиническим учреждением руководит Людмила Анатольевна 
Барадунина.
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Постепенно менялась структура, вырос 
штат лечебного учреждения. 

Для обеспечения квалифицированной 
помощи врачи районной больницы использу-
ют современную диагностическую и лечеб-
ную аппаратуру (УЗИ аппарат, рентгеновские 
и флюорографические аппараты, эхоэнцефа-
лограф, эхокардиограф, спирограф, ЭКГ аппа-
рат и др.). 

 с 2009 года
Пшеничко 

Татьяна Петрвна

 с 1955 по 1961 гг.
Сульман 

Илья Борисович

с 1965 по 1974 гг.
Боридько 

Григорий Иванович

 с 1974 по 1989 гг.
Сидоров 

Иван Федорович

 с 1989 по 1991 гг.
Ковалев 

Анатолий Михайлович

с 1997 по 2009 гг.
Крицкая 

Любовь Ивановна

с 1991 по 1997 гг.
Добрых 

Сергей Владимирович

 с 1961 по 1962 гг.
Бичевая 

Александра Ивановна

 с 1962 по 1965 гг.
Сытько 

Анатолий Давыдович

ГЛАВНЫЕ ВРАЧИ 
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Новововаршавская ЦРБ сегодня – это стаци-
онар, поликлиника, детское поликлиническое 
отделение, пять сельских врачебных амбула-
торий, 18 фельдшерско-акушерских пунктов, 
обеспечивающих круглосуточное оказание 
медицинской помощи населению района. 

Стационарная помощь оказывается в вось-
ми отделениях: терапевтическом, неврологи-
ческом, хирургическом, гинекологическом, 
акушерском, педиатрическом, инфекционном 
и туберкулёзном. 

В рамках реализации национального про-
екта «Здравоохранение» в ЦРБ проведён капи-
тальный ремонт рентгенкабинета, детской 
поликлиники. 

Обновлено медицинское оборудование в 
различных отделениях и автопарке. Построе-
ны модульные ФАПы в населённых пунктах 
района, реализованы другие мероприятия по 
укреплению материально-технической базы 
лечебного учреждения.
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Всякое слово без дела ничтожно и пусто.
                                                     Демосфен

В МИРЕ 
МУДРЫХ МЫСЛЕЙ
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 Лоуэл Линси Беннион
(Lowell Lindsay Bennion), 
американский педагог, 
социолог и гуманитарный 
деятель, который писал о 
религиозной жизни в Церкви 
Иисуса Христа Святых 
последних дней (Церковь 
Иисуса Христа Святых 
последних дней) и был 
сторонником добровольного 
служения в штатах Юта и 
Айдахо. 

В жизни есть три основные ценности.
Первая – это любовь к  жизни и терпимость к людям;  вторая – 

творчество;  третье – чувство достоинства.

                                                                                                                    Л.Беннион
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МУДРЫХ МЫСЛЕЙ

Жорж Санд (наст. имя Амандина Аврора 
Люсиль Дюпен; 1 июля 1804 — 8 июня 1876) 
— знаменитая французская писательница, 
одна из первых феминисток в литературе.

Родившись в семье наполеоновского офи-
цера, рано погибшего при падении с лошади, 
Аврора с 4 лет воспитывалась в имении 
бабушки в Ноане. Здесь она сформировалась 
как личность, изучив почти всю библиотеку за 
исключением Вольтера – она дала обещание 
бабушке не читать его до 30 лет.

В 1829 году, переехав в Париж, она начала 
работать в газете «Фигаро». Совместно с 
Жюлем Сандо (под его именем) был написан 
успешный роман «Роз и Бланш». Однако 
настоящую славу принёс самостоятельный 
роман «Индиана» (1832), где впервые подни-
малась тема угнетённого положения женщи-

ны. Издатель потребовал сохранить мужской 
псевдоним — так родился литературный 
образ Жорж Санд.

За свою жизнь писательница создала 
более 100 произведений, работая практичес-
ки до последних дней. Её творчество, соче-
тавшее социальную критику с лиризмом, ока-
зало огромное влияние на современников. 
Особую популярность Санд приобрела в Рос-
сии, где её произведения высоко ценили Гер-
цен, Белинский, Гоголь, Толстой и Достоев-
ский.

Виктор Гюго сказал о ней: «Другие просто 
великие, она же великая женщина». Жорж 
Санд не просто писала романы — она отстаи-
вала право женщины на творчество, самосто-
ятельность и уважение к своей личности. 
Право просто быть собой.
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 Труд – это не наказание:  
это награда и сила, 

слава и наслаждение.

Жорж Санд
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УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

Свои мысли и пожелания присылайте нам на электронную почту: 

В июне во всех учреждениях здравоохранения состоялись празднич-
ные мероприятия, посвященные  Дню медицинского работника: награж-
дения, концерты, спортивные состязания и слова благодарности тем, кто 
посвятил себя заботе о здоровье людей. 

Профсоюз вместе с соцпартнерами отметил профессионализм, 
преданность делу и гражданскую позицию коллег.

Каким образом прошли празднования Дня медицинского работника в 
ряде учреждений здравоохранения, вы наверняка уже прочитали.

Профсоюз  в очередной раз помог медицинскому работнику отстоять 
свои права на получение социальных выплат в суде.

И это только несколько моментов из жизни облпрофорганизации в 
июне месяце.

Наступающий месяц июль, несмотря на продолжающийся отпускной 
период, тоже будет отмечен общественно значимыми событиями.

12 июля молодежный Совет обкома Профсоюза собирает молодых 
профсоюзников на туристический слет на территории турбазы «Жемчу-
жина» Кормиловского района, который надеемся, будет насыщен 
интересными стартами, сопровождаемые духом командной, спортивной 
борьбы.

Но, главный спортивный профсоюзный праздник состоится 25 июля в 
пос. Крутая горка, под Омском, который обещает быть зрелищным и 
самым массовым.

Обо всех этих и других событиях, редакция и наши профсоюзные 
корреспонденты расскажут вам уважаемые читатели в 21 (июльском) 
номере газеты «Профсоюзный листок».

 Леонид Шулькин
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