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ДВИЖЕНИЕ  ВВЕРХ

     

К делегатам с приветственным словом, в 
режиме онлайн, обратился председатель 
ФНПР М.Шмаков.

Он пояснил, что в связи с предполагаемым при-
ездом на съезд Президента России В.В. Путина, он 
находится на карантине, и предложил заседания 
съезда провести своему заместителю С. Некрасову.

Перед тем как прозвучал отчет Генерального 
Совета ФНПР, с приветственным словом к делега-
там обратились: министр труда и социального раз-
вития РФ А. Котюков и председатель Союза про-
мышленников и предпринимателей РФ А. Шохин.

От Всеобщей Конфедерации Профсоюзов к 
делегатам обратился Гамаль Кали (Сирия).

XII  СЪЕЗД  ФНПР     
  I день съезда

В этом году участниками молодежного форума стали сотрудники 20  
учреждений здравоохранения Омской области, а также гости из Том-
ской, Новосибирской, Кемеровской и Свердловской областей.

Почти 50 человек объединились в три команды, чтобы принять участие в 
информационно-образовательных лекциях, интеллектуально-развлекательных 
и спортивных мероприятиях. 

К участникам форума обратились председатель Омской областной организа-
ции Профсоюза работников здравоохранения РФ Сергей Быструшкин и уполно-
моченный по работе с молодежью в Профсоюзе работников здравоохранения 
РФ в СФО Виталий Маркович. Они поддержали молодых в их устремлении разви-
вать профсоюзное движение.
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«ПРОФСОЮЗ В ДЕЙСТВИИ – 2024»  

ВНОВЬ В ОМСКЕ 

10-11 августа 2024 года санаторий «Коммунальник» 
приветствовал участников и гостей молодежного форума 

«Профсоюз в действии – 2024», организованного молодежным 
советом Омской областной организации Профсоюза работников 

здравоохранения РФ. 
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  II день съезда
НАШИ СПИКЕРЫ 
Одним из приглашённых 

лекторов стала Жанар Зиновь-
ева — организатор, модератор 
и спикер крупных федераль-
ных и международных проек-
тов, эксперт федеральных гран-
товых проектов. Она предста-
вила тренинг на тему "Крити-
ческое мышление: как рабо-
тать с «ловушками» и стерео-
типами мышления". 

Во время занятия участни-
ки научились применять кри-
тическое мышление в различ-
ных сферах жизни: от приня-
тия решений до оценки ин-
формации.

 Секцию психологии пред-
ставила Надежда Булатова. 
Дипломированный психолог, 
член ассоциации арт-тера-
певтов на своей лекции поде-
лилась с участниками навыка-
ми эффективного общения с 
помощью открытого диалога 
в переговорах, где присутству-
ет агрессия, и способах реаги-
рования во время различных 
конфликтов. Преподаватели 
Центра повышения квалифи-
кации работников здравоох-
ранения Александр Смагин и 
Петр Васильев развернули 
площадку и провели мастер-
класс по оказанию первой 
медпомощи при травмах и 
кровотечениях, пострадав-
шим при несчастных случаях. 

ПОДАВАТЬ РАБОТУ 
ПРОФСОЮЗА НУЖНО 

МОДНО.
Кроме психологических и 

социально важных секций вни-
мание на форуме было уделе-
но теме профсоюзной дея-
тельности. Учитывая большой 
интерес к истории и развитию 
Профсоюза, участие в мероп-
риятии принял секретарь 
ФНПР, представитель ФНПР в 
СФО Дмитрий Морокин.

Он выступил на тематичес-
кой площадке и поделился с 
участниками не только истори-
ческими фактами, но и расска-
зал о важности профсоюзной 
деятельности  сегодня. 

НАШ ДОСУГ
В рамках интеллектуально-

развлекательных и спортив-
ных мероприятий для участни-
ков форума был подготовлен 
приятный бонус в виде увлека-
тельного КВЕСТа  и творческо-
го задания, где участники смог-
ли проявиться свои спортив-
ные, интеллектуальные спо-
собности, показать ловкость, 
смекалку и раскрыть актер-
ские таланты. 

Омский молодёжный форум 
показал, что Профсоюз и далее 
должен искать новые  нестан-
дартные подходы и форматы 
работы с молодёжью.

Это несомненный залог раз-
вития и укрепления молодеж-
ного крыла в Профсоюзе.

                                                                                            
 Екатерина Лушникова,

член редколлегии журнала 
«ПРОФСОЮЗ и МЕДИЦИНА»
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Когда Вы, уважаемый 
читатель, прочтете эту 
статью, дети медиков г. 

Стаханова (ЛНР) уже сядут за 
парты с новыми ранцами, в 
которых заботливыми руками 
омичей уложены школьные и 
канцелярские принадлежнос-
ти, так необходимые для учебы 
в школе.

Омская областная организа-
ция Профсоюза работников 
здравоохранения РФ активно 
поддержала призыв Федера-
ции Омских Профсоюзов про-
вести очередную гуманитарную 
акцию для детей подшефного 
города Стаханова.

Многие учреждения здравоох-
ранения, их первичные профорга-
низации оперативно собрали все 
необходимое к школе.

Выбор нужных школьных 
атрибутов  не составил особого 
труда, ведь подобные акции 
для своих первоклассников 
многие «первички» проводят 
ежегодно.

Первыми привезли в обком 
Профсоюза  гуманитарный груз 
сотрудники Территориального 
фонда обязательного медицин-
ского страхования (председа-
тель профорганизации И.О.Же-
лезнова), который собрал 40 
новых рюкзачков с письменны-
ми принадлежностями.

А следом,  городская боль-
ница № 4 (председатель 
профорганизации А.Н.Черно-

усова), городская поликлиника 
№ 6 (председатель профорга-
низации Н.А.Пономарева и 
председатель молодежного 
совета КАО А.Ю.Шукман), дет-
ская стоматологическая полик-
линика (председатель профор-
ганизации Е.В.Муравицкая),

ДЕНЬ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКА.   
ХРОНИКА  ПРАЗДНИЧНЫХ  СОБЫТИЙ
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ПРОФСОЮЗ ДЕТЯМ МЕДИЦИНСКИХ 
РАБОТНИКОВ СТАХАНОВА
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областная клиническая 
офтальмологическая 
больница им. Выходцева 
(председатель профорга-
низации Н.Г.Именнова), 
городская больница №2 
(председатель профорга-
низации С.Ельченко) и 
многие, многие другие.

Когда этот материал готовился в печать, в адрес 
обком профсоюза поступило письмо от председателя 
профорганизации медицинских работников г.Стахано-
ва О.Г.Сироты

Ольга Григорьевна пишет: 
- Уважаемые коллеги!
Получили ваши наборы и канцелярские товары к 1 

сентября.
Спасибо вам большое за участие и понимание!
От себя лично и коллег благодарю всех, кто принял 

участие в акции!
Мы это очень ценим!
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Если говорить кратко, то система BAF это, по сути, 
современная модель поведения, позволяющая уси-
лить впечатления от показа выгоды в каком-либо при-

обретении. Она обеспечивает возможность оперативного 
управления компанией, формирование аналитической отчет-
ности и анализ работы предприятия, ведение бухгалтерского 
и управленческого учета и т.п.

Алтайская республиканская организация Профсоюза пред-
ложила смелый и креативный формат мероприятия, чтобы 
дать возможность молодым активистам проявить свои спо-
собности. 

Концепция БАФ – сессии - это свободный обмен мнениями: 
собравшиеся в демократичной атмосфере задавали вопросы 
спикерам и активно обсуждали проблему в рамках заявлен-
ной темы.

ДЕНЬ МЕДИЦИНСКОГО РАБОТНИКА.   
ХРОНИКА  ПРАЗДНИЧНЫХ  СОБЫТИЙ

Business Automation Framework 
(BAF) - сессия

Так, специалисты 
профсоюзной 
организации Республики 
Алтай назвали 
молодежный форум, 
который они провели 
17-18 августа на 
средства, полученные 
от выигранного гранта 
ЦК Профсоюза 
работников 
здравоохранения РФ.
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А перед началом форума, с приветственным 
словом к участникам обратился Председатель 
Профсоюза Анатолий Домников. Он призвал 
молодежь показать весь свой потенциал и 
таланты.

Также, перед молодыми активистами высту-
пили: председатель Объединения организа-
ций Профсоюза Республики Алтай А.Г.Ищенко, 
руководитель Алтайской республиканской 
организации Профсоюза работников здраво-
охранения РФ  Елена Григоренко, профсоюз-
ные лидеры  Омской и Томской областей: Сер-
гей Быструшкин и Наталия Букреева, уполно-
моченный по работе с молодёжью в Профсою-
зе в СФО Виталий Маркович и другие.

В течение двух дней прошли разнообразные 
лекции, тренинги и семинары о правах работ-
ников здравоохранения и мотивации профчле-
нства. В ходе дискуссий обсуждались важные 
вопросы: что такое Профсоюз, чем он полезен 
молодежи, и как привлечь ее представителей  в 
организацию. Участники горячо высказывали 
свое мнение, делились жизненными история-
ми, опытом, обсуждали решение самых острых 
проблем отрасли.

В ходе мероприятия, омичи и их давние зна-
комые, и соратники, молодые активисты из Том-
ска поделились опытом в реализации моло-
дежной профсоюзной  политики в своих регио-
нах и зарядили молодых членов «первичек» 
Республики Алтай новыми идеями и знаниями. 

Участие в БАФ - сессии оставило яркое пози-
тивное впечатление. 

И если вначале у нас были большие сомне-
ния, как систему БАФ можно адаптировать к 
деятельности Профсоюза, то по окончании сес-
сии стало понятно, эта система вполне эффек-
тивна и может работать и в Профсоюзе.

Благодаря опытным спикерам и увлечён-
ности участников, результат превзошёл мои 
ожидания, поскольку по горящим глазам мно-
гих молодых людей было видно, что получен-
ные ими знания будут немедленно воплощены 
по возвращению на свои рабочие места. 

Омская делегация благодарит Алтайскую 
республиканскую организацию Профсоюза за 
возможность поучаствовать в данном мероп-
риятии и, конечно же, за гостеприимство, 
новые знакомства и возможность проявить 
себя.

Дмитрий Соколов,     
 председатель молодежного 

совета обкома Профсоюза работников 
здравоохранения РФ                                                          
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В рамках молодежного 
форума в Республике 
Алтай председатели 

региональных профсоюзных орга-
низаций СФО посетили Чема-
льскую районную больницу.

С главным врачом Д.В.Манее-
вым, который является членом 
Профсоюза, обсудили вопросы 
социального партнерства с пер-
вичной профорганизацией.

Дмитрий Валентинович пока-
зал гостям оснащение и расска-
зал о работе отделения медицин-
ской реабилитации.

Гости осмотрели и профсоюз-
ный стенд, пообщались с работ-
никами больницы.
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В Год семьи говорим 
о связи поколений

МИССИЯ

МАМА, ПАПА, Я - КОРПОРАТИВНАЯ СЕМЬЯ!

Дело в том, что впервые дни войны почти все 
больницы и военные госпиталя в центре стра-
ны были уничтожены фашистами, и было при-

нято решение развернуть в тыловом Омске госпиталь-
ную базу для лечения раненых солдат и офицеров.

В Омске, в то время находился и организовывал эту 
работу главный хирург Красной Армии, академик 
Н.Н.Бурденко.

Его усилиями, совместно с местными медиками 
были развернуты в городе и райцентрах области более 
30 эвакогоспиталей. 

Первым начальником одного из них был А.И.Коган.
Порой за сутки в Омск прибывало одновременно по 

5-6 поездов, в каждом из которых находилось до полу-
тысячи тяжелораненых.

А на выгрузку каждого эшелона  давалось по 1,5-2 часа.
Нагрузка на санитаров и медсестер была колоссальная.
За годы войны Омск принял 562 военных эшелона с 

156598 ранеными фронтовиками.
Более 45 тысяч из них вновь вернулись в строй и про-

должали на фронте бить врага.
Эти и другие цифры о подвиге омских медиков, про-

звучали на митинге у памятника медикам – участникам 
Великой Отечественной войны,  из выступлений первого 
заместителя Министра здравоохранения Омской облас-
ти Е.В.Шипиловой, председателя городского Совета вете-
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В  УСТЬ-ИШИМЕ РАБОТАЕТ  
СПЛОЧЕННАЯ КОМАНДА
МЕДИКОВ

В этом смогли убедиться все, кто, так или иначе, был причас-
тен к устранению последствий стихийного бедствия, затопле-

нию жилых домов сельчан от разлива рек Иртыш и Ишим.

И  медицинские работники также были в числе 
пострадавших. Но, они не остались в беде. Всем 
миром была оказана им посильная помощь. 

Обком профсоюза также выделил нуждающимся денежные 
средства.

 Об этом, и не только, шла речь на торжественном мероприя-
тии, посвященном 95-летнему юбилею Усть - Ишимской цен-
тральной районной больницы, которое состоялось 30 августа.  

В культурно - развлекательном центре района собрался весь 
коллектив лечебного учреждения, пришли  ветераны, которые 
не один десяток лет трудились в сельском здравоохранении.

О годах становления больницы, её развитии, о сотрудниках и 
главных врачах, кто возглавлял больницу в разные годы, все 
смогли увидеть из показанного видеоролика.

Со славным юбилеем больницы, коллектив пришел поздравить 
глава администрации муниципального района А.С.Седельников.

Он обратился к медикам со словами искренней благодар-
ность за  их порой героический труд и вручил ценный подарок.
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Особенно запомнилось всем выступление глав-
ного врача больницы П.В.Зайцева и его слова о том, 
что больница к юбилею преобразилась.

Проведен качественный ремонт  в детском отде-
лении. А в ближайшее время в ЦРБ будет установ-
лен новый  комплекс цифрового рентген аппарата  и 
маммографа.

Но, самое главное, по мнению Павла Васильеви-
ча то, что в коллектив активно возвращаются, ранее 
работавшие здесь сотрудники.

Приехала работать в Усть-Ишим и молодая семей-
ная пара, выпускники 2024 года педиатрического 
факультета ОмГМУ  В.Литвинов и Д.Сафронова.

Им сразу же администрацией больницы было 
предоставлено жилье в благоустроенном доме.

-10--11-



Обком профсоюза наметил про-
вести 20 сентября в с. Знаменское 

выездной этап творческого Фес-
тиваля медицинских работников 

«Одаренные сердца – 2024»  для 
участников, работающих в ЦРБ 

северной зоны нашей области.

ПОМНИМ,  
ПОДДЕРЖИВАЕМ!
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Но, особая поддержка главного врача в укреплении 
коллектива, это первичная профсоюзная организация, 
возглавляемая фельдшером скорой медицинской 
помощи С.В.Перминовой. 

Светлана Витальевна избрана профсоюзным лиде-
ром чуть более года, но за это время с активной под-
держки главного врача смогла привлечь в профсоюз с 
20 до 85% членов коллектива. Это ли не показатель 
активного социального партнерства.

Об этом в своем приветствии коллективу сказал 
председатель обкома профсоюза С.В.Быструшкин, 
который присоединился к поздравляющим.

Сергей Васильевич до начала торжества нашел 
время переговорить с некоторыми работниками боль-
ницы, молодыми врачами-педиатрами, а затем с глав-
ным врачом и председателем «первички». 
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И у него сложилось мнение о достаточно 
работоспособном, активном в обществен-
ном плане коллективе ЦРБ.

Он пожелал всем работникам учрежде-
ния здравоохранения доброго здоровья и 
дальнейших успехов в благородном труде,  
сохранения здоровья своих земляков.

Многие работники больницы в этот день  
были награждены Почетными грамотами 
администрации района, Министерства 
здравоохранения Омской области, обкома 
профсоюза медицинских работников.

Но, особая награда была вручена специ-
алисту по ГО больницы А.Н.Одинцову.

Александр Николаевич  был удостоен 
медали Омского территориального центра 
медицины катастроф «За оперативность, 
профессионализм, гуманизм».

Вот такой коллектив Усть–Ишимской 
ЦРБ, который в год юбилея своей больницы 
вновь доказал делом высокий профессио-
нализм, слаженность и дух коллективизма.

Так держать коллеги!
 Леонид Шулькин,

 главный редактор э/газеты 
«Профсоюзный листок»
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В  день проведения марафона с утра 
светило яркое солнце. И это 
дополнительно создавало праз-

дничное настроение.
Сотрудники областной Клинической боль-

ницы, вновь, как и в прежние годы, во главе с 
председателем профорганизации Е.И. 
Алтыновой вышли на старт массового забе-
га, в котором приняли участие 68 человек.

Свою команду на старт вывела и предсе-
датель «первички» Госпиталя для ветеранов 
войн О.Н. Власенко.

Активно занимаясь спортом, Ольга Нико-
лаевна и своих сотрудников приобщила к 
бегу.

Отрадно, что профсоюзные лидеры 
лично возглавили забег своих команд.

3 августа в Омске прошёл 35-й 
Сибирский  международный марафон. 
«Праздник бега», как многие называ-

ют это крупнейшее спортивное 
соревнование, полюбился омичам, 

среди которых много и  медицинских 
работников, их семей с детьми.

ПРАЗДНИК БЕГА
СИБИРСКИЙ  МЕЖДУНАРОДНЫЙ МАРАФОН 
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К примеру, председатели профоргани-
заций Клинической офтальмологической 
больницы им. Выходцева Н.Г. Именнова, 
Городской больницы № 3 А.В. Шемчук и 
Городской поликлиники № 8 С.В. Лило.

А вот во главе команды Клинической 
медико-санитарной части № 7 можно 
было увидеть её главного врача В.В. Его-
ренко. Когда впереди бежит главный врач, 
отстающих нет.
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644024, г. Омск, 

Проспект К.Маркса, д.4, офис 303, 
тел.:31-14-34, oporz@mail.ru           

# П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н Ы Й С О Ю З Р А Б О Т Н И К О В З Д Р А В О О Х Р А Н Е Н И Я Р Ф

ПРОФСОЮЗНЫЙ 
ËÈÑÒÎÊ

Е ж е м е с я ч н а я э л е к т р о н н а я г а з е та о м с к о г о о б к о м а п р о ф с о ю з а 10
август 2024

Вместе со всеми омичами, активно 
преодолевали дистанцию в 3 км. 
работники Клинического родильного 
дома № 6,  команды любителей бега 
областного Клинического онкологи-
ческого диспансера, областного Кли-
нического противотуберкулезного дис-
пансера и Центра крови.

Наверняка мы перечислили здесь 
не все команды учреждений здраво-
охранения, но обком Профсоюза бла-
годарит  каждого участника  Сибир-
ского международного марафона, и 
желает  здоровья и новых спортивных 
достижений!
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73,5  года составляет сегодня средняя про-
должительность жизни в России – это истори-
ческий максимум.

75%  лекарственных препаратов для паци-
ентов с сердечно - сосудистыми заболевания-
ми  производится в нашей стране.

1,5 млн. россиян получили в 2023 году 
высокотехнологичную медпомощь в рамках 
нацпроекта «Здравоохранение».

330 тыс. человек впервые стали донорами в 
2023 году, число безвозмездных доноров 
составило более 1,3 млн. человек.  Количес-
тво доноров плазмы увеличилось на 9,7%, 
заготовка цельной донорской крови выросла 
почти на 11%.

23 млн. россиян старше трудоспособного 
возраста прошли в 2023 году профилактичес-
кие осмотры, на диспансерном наблюдении 
состояли почти 18 млн. пожилых граждан. На 
геронтологические койки госпитализированы 
более 212 тыс. человек.

МЕДИЦИНСКАЯ  АРИФМЕТИКА

                                       По данным журнала «Здравоохранение России»
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Итоги  планового контроля  
соблюдения трудового зако-
нодательства  в БУЗОО «Лю-

бинская ЦРБ» закончились выдачей 
Представления в адрес администра-
ции.  

В частности правой инспектор 
труда ЦК Профсоюза по Омской 
области Т.И.Тымченюк, предложила 
устранить замечания в начислении и 
выплате зарплаты за работу в выход-
ные и нерабочие праздничные дни. 

Оплату производить в  размере  
дневной или часовой тарифной ставки 
оклада, если работа производилась 
сверх ежемесячной нормы рабочего 
времени.

Провести перерасчет заработной 
платы работникам, у которых в мини-
мальный размер оплаты труда были 
включены доплаты за вредные усло-
вия труда.

Установить оплату за каждый час 
работы в ночное время в размере 35%,  
вместо 20%,  и также издавать прика-
зы о привлечении работников к рабо-
те в выходные и нерабочие празднич-
ные  дни с учетом мнения профорга-
низации.

Администрации больницы пред-
писано издавать приказы о предостав-
лении ежегодных отпусков работни-
кам на основании графика, согласо-
ванного с профсоюзной организаци-
ей.

Было предложено устранить и ряд 
других нарушений трудового законо-
дательства, всего 19 пунктов.

За его исполнением установлен 
контроль.

                                                                                            
Собств. информация

ДЛЯ КОНСУЛЬТАЦИИ ВЫ МОЖЕТЕ 

ОБРАТИЬСЯ К ПРАВОВОМУ 

ИНСПЕКТОРУ ЦК ПРОФСОЮЗА 

РАБОТНИКОВ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РФ

 ПО ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ТАТЬЯНЕ ИВАНОВНЕ 

ТЫМЧЕНЮК

ПО ТЕЛЕФОНУ: 31-26-72  

ИЛИ ЛИЧНО

(здание Федерации омских профсоюзов, каб. 

№342)

Интересующие вас вопросы можно 

задать и через электронную почту 

обкома профсоюза   oporz.@mail.ru 

ДЛЯ КОНСУЛЬТАЦИИ ВЫ МОЖЕТЕ 
ОБРАТИЬСЯ К ПРАВОВОМУ ИНСПЕКТОРУ ЦК 

ПРОФСОЮЗА РАБОТНИКОВ 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РФ

 ПО ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ТАТЬЯНЕ ИВАНОВНЕ ТЫМЧЕНЮК

ПО ТЕЛЕФОНУ: 31-26-72  ИЛИ 

ЛИЧНО
(здание Федерации омских профсоюзов, каб. №342)

Интересующие вас вопросы можно задать и 
через электронную почту обкома профсоюза   

oporz.@mail.ru 

Такой вывод сделан правовым инспек-
тором труда Ц К  Профсоюза по 
Омской области Т.И. Тымченюк по ито-

гам плановой профсоюзной проверки  деятель-
ности администрации и профкома БУЗОО «Око-
нешниковская ЦРБ» в части исполнения и кон-
троля трудового законодательства.

Представление, которое было выдано руко-
водителю учреждения здравоохранения по 
устранению выявленных нарушений, состоит из 
21 пункта.

К примеру, в ходе контроля  выполнения кол-
лективного договора установлено, что его про-
верки со стороны профкома не проводятся, и его 
исполнение в коллективе не рассматривается.

Положение об оплате труда работников 
утверждено главным врачом и согласовано с 
«первичкой», однако на момент проверки в 
него внесено более 50 изменений.

Выяснено, что при трудоустройстве, работ-
ников не знакомят с действующей системой 
оплаты труда.

Ни в одном из представленных документов 
(коллективный договор, локальные акты, трудо-
вые договоры работников) конкретный размер 
оплаты труда за сверхурочную работу не опре-
делен.

Профком не согласовывает локальные нор-
мативные акты, по крайней мере, проверяюще-
му не были представлены мотивированное мне-
ние профкома в протоколах его заседаний.

Председателю первичной профорганизации 
Н.В.Степановой вручена копия Представления 
правового инспектора труда.

КОЛЛЕКТИВНЫЙ  
ДОГОВОР  ЕСТЬ,  
НО  НЕОБХОДИМ  
ЕГО  КОНТРОЛЬ  
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ПРОЧТИТЕ, ЭТО МОЖЕТ,  ПРИГОДИТЬСЯ

МОЖНО ЛИ ЗА ВСЕ ДНИ  
ОТПУСКА  ПОЛУЧИТЬ  

ДЕНЕЖНУЮ  КОМПЕНСАЦИЮ?  
ОТВЕЧАЕМ…
 Если у вас продолжительность 

ежегодного отпуска превышает 28 
календарных дней, то по письмен-
ному заявлению часть ежегодного 
отпуска может быть заменена 
денежной компенсацией.

Исключения составляют слу-
чаи, когда работнику не исполни-
лось 18 лет, беременным и на 
работах, связанных с вредными и 
(или) опасными условиями труда.

Те работники, которым еже-
годно положено только 28 дней 
отпуска, сколько бы дней отпуска 
они не накопили, денежную ком-
пенсацию могут получить только 
при увольнении.

С  1  СЕНТЯБРЯ  2024 г. 
ИЗМЕНЯТСЯ  УСЛОВИЯ  

ОПЛАТЫ  СВЕРХУРОЧНОЙ  
РАБОТЫ

Теперь в расчет оплаты сверх-
урочной работы в обязательном 
порядке войдут премии и другие 
компенсационные и стимулирую-
щие выплаты.

Первые два часа работы будут 
оплачиваться не менее чем в полу-
торном размере.   Последующие 
часы  - не менее чем в двойном 
размере.

При этом у работника сохра-
нится право на компенсацию 
сверхурочной работы дополни-
тельным временем отдыха.

# П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н Ы Й С О Ю З Р А Б О Т Н И К О В З Д Р А В О О Х Р А Н Е Н И Я Р Ф

ПРОФСОЮЗНЫЙ 
ËÈÑÒÎÊ

Е ж е м е с я ч н а я э л е к т р о н н а я г а з е та о м с к о г о о б к о м а п р о ф с о ю з а 10
август 2024
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СОУТ:  ОЖИДАЮТСЯ  БОЛЬШИЕ  ПЕРЕМЕНЫ

С 1 сентября 2024 года  вступает в действие Приказ Минтруда России «Об 

утверждении методики проведения специальной оценки условий труда 

(СОУТ), классификатора вредных и (или) опасных производственных 

факторов, формы отчета о проведении СОУТ и инструкции по её 

заполнению»  от 21.11.2023 г. № 817н.  

Предусматривается также введение единой типовой нормы выдачи 

сотрудникам средств индивидуальной защиты (СИЗ) и смывающих средств.

ОПЛАТА  ОТГУЛА  ПРИ  УВОЛЬНЕНИИ

Действующая сейчас редакция ТК РФ не предусматривает обязанности 

работодателя оплачивать отгулы при увольнении работника.

Это в ближайшее время исправят:  в ТК РФ появятся новые положения, 

обязывающие работодателя производить выплаты денежной компенсации 

за отгулы при заключительном расчете с работником, это, в частности, 

касается сверхурочной работы и работы в выходной, нерабочий 

праздничный день.

ЕСЛИ  РАБОТАЕТЕ  В  ДЕНЬ  СДАЧИ  КРОВИ

Согласно ТК РФ  в день сдачи крови  работник освобождается от работы.

В случае, если по соглашению с работодателем работник вышел на работу, 

ему представляется, по его желанию, другой день отдыха.

После каждого дня сдачи крови работнику предоставляется дополнительный 

день отдыха, который по его желанию может быть присоединен к 

ежегодному оплачиваемому отпуску или использован в  другое время в 

течение года после дня сдачи крови, путем написания заявления.
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175 лет со дня рождения Ивана Александровича 
Чуловского 

(30.07.1849, г. Тобольск – 24.03.1911, г. Омск), врача 
Омского военного госпиталя, действительного 

статского советника (1905), одного из основателей 
Омского медицинского общества.

Окончил Императорскую медико-хирургическую ака-
демию (1876).

 Участник русско-турецкой войны 1877-1878 гг. 
В 1880 г. прикомандирован к Омскому военному гос-

питалю. 
Организатор и активный участник Омского медицин-

ского общества.
 При непосредственном участии И. А. Чуловского в 

Омске была организована хирургическая помощь насе-
лению. Он стал первым хирургом города, деятельность 
которого освещена в исторических документах. Служил 
в госпиталях Омска, Томска и Иркутска. Участник русско-
японской войны. 

Действительный статский советник (1905). 
После окончания войны с 1906 года И.А.Чуловский 

всю свою последующую жизнь провел в г. Омске. 
Он был временно исполняющим делами помощника 

окружного военно-медицинского инспектора Омского 
военного гарнизона и исполнял должность начальника 
окружного военно-санитарного управления.
    Иван Александрович Чуловский был одним из учреди-
телей Омского медицинского общества. Идея такого 
общества возникла еще в 60-е годы XIX века, но лишь 
спустя два десятилетия она была реализована омскими 
врачами.
    14 августа 1883 года утверждается проект устава, а 11 
октября состоялось первое заседание при участии 22 
человек. Присутствовавший на заседании исполняющий 
должность Акмолинского губернатора объявил, что 
Общество открыто и может начать свои действия.
    Именно этот день и условились считать днем основа-
ния Общества. 

Первым председателем был избран Д.А. Нико-
льский, товарищем председателя - Н.И. Пахолков, пер-
вым секретарем - И.А. Чуловский, вторым секретарем - 
Н.А. Туберовский.
    Сначала оно именовалось “Обществом Омских вра-
чей”, а в 1886 году получило название ”Омского меди-
цинского Общества”.

Иван Александрович Чуловский является основате-
лем старейшей врачебной династии города.
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со дня рождения 
80
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ПАМЯТНЫЕ И ЮБИЛЕЙНЫЕ  
ДАТЫ АВГУСТА

5 августа 1944 г - 80 лет назад была открыта 
Русско-Полянская районная больница. Изна-
чально она объединяла в своём составе амбула-
торию, детскую консультацию, женскую кон-
сультацию и родильный дом. Заведовала боль-
ницей врач А. Л. Закс. 

С 1955 г. больница стала районной, а с 1956 г. 
– центральной районной больницей (ЦРБ). В 
ней находился стационар на 25 коек (восемь 
терапевтических, шесть хирургических, три аку-
шерских, восемь инфекционных). 

В октябре 1963 г. открылось типовое инфек-
ционное отделение ЦРБ.

В январе 1966 г. был сдан в эксплуатацию типо-
вой главный корпус больницы, что позволило 
организовать специализированные отделения: 
терапевтическое, хирургическое, инфекционное, 
акушерское, приёмное отделение скорой и неот-
ложной медицинской помощи, а также преобра-
зовать амбулаторию в поликлинику. В мае 1967 г. 
в ЦРБ были развернуты 125 коек. 

Для ликвидации дефицита кадров среднего 

медицинского персонала при районной боль-
нице был открыт филиал областного медицин-
ского училища № 1, который окончили 55 чело-
век. Часть из них были отправлены по распреде-
лению  в распоряжение облздравотдела. 

В 1985 г. акушерское отделение и поликлиника 
были переведены в благоустроенные приспособ-
ленные здания, что позволило организовать в глав-
ном корпусе гинекологическое и детское отделе-
ния, расширить существующие отделения. 

В последующие годы проводилось соверше-
нствование структуры БУ З О О «Русско -
Полянская центральная районная больница». 

Сегодня в его составе – центральная район-
ная больница на 117 коек (из них 24 койки днев-
ного пребывания), Алаботинская участковая 
больница на 18 коек (из них девять коек дневно-
го пребывания), три амбулатории, в двух из них 
развёрнуто девять коек дневного пребывания, 
20 фельдшерско-акушерских пунктов. 

В настоящее время главным врачом больни-
цы является В.В. Калинин.
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со дня рождения 
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ПАМЯТНЫЕ И ЮБИЛЕЙНЫЕ  
ДАТЫ АВГУСТА

В  августе  2024 года Детская стоматоло-
гическая поликлиника № 1 отмечает 
шестидесятилетие со дня основания. 

За это время сложились традиции, которыми 
коллектив дорожит. Одна из них, по мнению 
главного врача Ольги Георгиевны Беляевой – 
профессиональное и чуткое отношение к каж-
дому пациенту.  А главной особенностью полик-
линики остается комплексный подход к лече-
нию детей.   

  Поликлиника была создана в 1964 году, и  в 
открывшемся лечебном учреждении дети смог-
ли получать весь комплекс существующей на то 
время стоматологической помощи.  В стенах  
поликлиники зарождалась ортодонтическая 
служба. Долгое время это было единственное 
отделение в городе, которое занималось про-
блемами детей с зубочелюстными аномалиями  
и пороками развития лицевого скелета.   Сегод-
ня структура поликлиники представлена двумя 
лечебными отделениями: отделением детской 
стоматологии и отделением ортодонтии, а 
также  вспомогательными службами: рентгено-
диагностическим кабинетом, зуботехнической 
лабораторией и физиокабинетом. 

В рамках первого отделения организована 
работа по оказанию терапевтической стомато-
логической помощи детям в условиях поликли-
ники по обращаемости, а также хирургическая   
стоматологическая помощь детям. Такой сим-
биоз позволяет более внимательно наблюдать 
за формированием зубочелюстно-лицевой сис-
темы  ребенка и грамотно выстраивать план 
лечения. Кроме того, стоматологическая 
помощь оказывается в шести школьных стома-
тологических кабинетах Центрального округа.                                                                    
По глубокому убеждению главного врача, «ли-
цо» любой поликлиники определяют специа-
листы. Сегодня в штате девятнадцать  врачей и 
двадцать четыре средних медицинских работ-
ника,  все  они профессионалы высокого класса;  
большинство имеют высшую квалификацион-
ную категорию и трудятся в поликлинике не 
один десяток лет.  Это о многом говорит, ведь 
опыт для специалиста  очень важен. Главное  то, 
что каждый беззаветно предан своему делу, это 
настоящие профессионалы, которые всегда ста-
вят перед собой высокую планку в работе.                                                                                                                           
Одной из особенностей коллектива является 
преемственность поколений , когда рядом 

плечо к плечу работают ветераны полик-
линики и молодые специалисты,  переда-
ются  профессиональные навыки,  опыт и  
традиции молодому поколению.                                                                 

Благодаря применению современных 
материалов, использованию новейшего 
стоматологического оборудования докто-
ра поликлиники оказывают помощь паци-
ентам и в самых сложных случаях. Нес-
мотря на то, что учреждение создавалось 
для обслуживания жителей Центрального 
округа, сегодня здесь лечат детей со всего 
города.

Уверены, что посвятить себя профес-
сии детского стоматолога могут только 
люди с открытым и добрым сердцем.

                                                                                   
Татьяна Шустова,

       начмед БУЗОО «Детская 
стоматологическая поликлиника № 

1»
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В МИРЕ 
МУДРЫХ МЫСЛЕЙ
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Поль Генри де Крюи - родился 2 марта 1890, 

Зиланд, Мичиган— американский микробио-

лог и писатель,

 Один из создателей жанра научно-художественной 

литературы.

В 1912 году получил степень бакалавра медицины в 

Мичиганском университете, защитил докторскую 

степень   в 1916 году. 

Во время Первой мировой войны служил в чине 

лейтенанта, позднее капитана в санитарных войсках. 

После армии вернулся в Мичиганский университет 

помощником профессора.

 Некоторое время работал в Институте Рокфеллера. 

В этот период начал писать популярные очерки о 

работах некоторых американских ученых. 

В 1922 году после его выступления в печати с крити-

кой работы частнопрактикующих врачей ему при-

шлось оставить данный институт, и он не вернулся 

больше к научной деятельности.

Позднее полностью посвятил себя литературной 

деятельности. 

Автор романов и книг, увлекательно рассказываю-

щих об истории развития науки.

Самая известная книга Де Крюи — «Охотники за 

микробами», вышла в 1926 году. 

Также выступал политическим публицистом, 

проповедуя социалистические взгляды. 

Книга "Стоит ли им жить?" была переведена и 

опубликована Госполитиздатом в советский период.

«Медицина – это по любви, иначе она ничего не стоит»

                                                                               Поль Генри де Крюи
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УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

Свои мысли и пожелания присылайте нам на электронную почту: 

Как поется в одной популярной песне: «Вот и лето прошло…».
И это действительно так и есть. Наступила осень с её заботами и радос-

тями. «Профсоюзный листок» продолжает  держать вас в курсе профсоюз-
ной и общественной жизни медицинского сообщества.

И как вы могли заметить, электронная газета не прошла мимо значимых 
событий августа, в которых принимали  активное участие медицинские 
работники.

Будь - то сбор гуманитарной помощи для детей медиков Стаханова, 
молодежные форумы в Омске и Горно-Алтайске,  международный сибир-
ский марафон  и др.

Команда «Омского Музыкального Канала» закончила съемку  профсо-
юзного мотивационного видеоролика, который  примет участие в смотре, 
организованном ЦК Профсоюза.

А в сентябре будет еще больше событий. 
Одно из них, продолжение игр тематической интеллектуальной виктори-

ны  «Битва белых халатов».
Первая игра осеннее - зимнего сезона пройдет уже 10 сентября.
20 сентября состоится выездной этап творческого фестиваля «Одарен-

ные сердца» для ЦРБ северной зоны области, который пройдет в Знамен-
ском. А в зачет Спартакиады обкома профсоюза состоятся легкоатлетичес-
кие старты и соревнования среди спортивных семей.

Информируйте  нас о событиях, которые пройдут в ваших учреждениях 
в сентябре,  и мы расскажем о них на странице ВКонтакте, официальном 
сайте и Телеграмм обкома профсоюза и на страницах электронной газеты 
«Профсоюзный листок».

 Леонид Шулькин

# П Р О Ф Е С С И О Н А Л Ь Н Ы Й С О Ю З Р А Б О Т Н И К О В З Д Р А В О О Х Р А Н Е Н И Я Р Ф

ПРОФСОЮЗНЫЙ 
ËÈÑÒÎÊ

Е ж е м е с я ч н а я э л е к т р о н н а я г а з е та о м с к о г о о б к о м а п р о ф с о ю з а 10
август 2024


